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Capacidad de tomar decisiones y resolver problemas de naturaleza contable, fiscal, en el ambito financiero y de
auditoria, conforme a la ética profesional y la normatividad organizacional. C
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i Escucha y pondera situaciones para | Relaciona el concepto con los ' Solidez en los conocimientos y
, accionar de forma tolerante y | objetivos y alcance del control ! habilidades contables y
\ asertiva. i interno de las organizaciones. i administrativas. i
« Mantiene acciones de aprendizaje y | Predice los campos de aplicacion ! Facilita el diagnéstico y toma de |
1 actualizaciones permanentes. i del control. \ decisiones para el logro de objetivos. |
i Busca, procesa y analiza criticamente | Interno de las organizaciones. 1 Toma de decisiones orientadas al |
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.
Emplea técnicas de recoleccion de ! .
informacién 'y los enfoques de ! !
analisis ! ‘

r '
1 Propone procedimientos y resuelve !
1 problemas de la esfera laboral y en !
. nuevas situaciones. .

Perfil del auditor.
Cddigo de ética del auditor.
Responsabilidad social.

‘

1
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Factores para la construccion del diagndstico a intervenir. !

Fuentes de informacion e investigacion preliminar. -

Instrumentos de control interno. !

.............................................................. .
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Indicadores de gestion y control. !
Herramientas para la captacion de informacion. .
Formas de representacion de resultados de control. !

'
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1 Tipos de informacion de control interno. -
1 Implementacién de recomendaciones derivadas del control interno. '
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] + eficaz. ! ;
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g !y de los procesos de organizaciones ] .
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a) Portafolio de Evidencias 40%
b) Examen teérico 20% '

Area de habilidades y destrezas
a) Investigacién documental 20%
b) Plenaria y debate 15%

Investigacion documental del concepto, objetivos y alcance del control interno

en un organizador grafico.

Investigacién documental del proceso metodoldgico a utilizar en un control

interno, a través de un organizador gréfico.

Tabla comparativa sobre los beneficios o ventajas de aplicacién de un
diagnéstico preliminar vs diagndstico administrativo.
Documento de plan metodoldgico del control interno a utilizar en el proyecto de

estudio de caso.
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a) Participacion 5%

)

1
utilizar en un control interno, a través de un organizador grafico. L
Tabla comparativa sobre los beneficios o ventajas de aplicacién de las formas d
de presentar un reporte de control interno. !
Dossier de técnicas de investigacion de informacion a utilizar. !
Documento integrador (empastado) por equipo operativo, con el diagnostico |
______________________________ J.@plicado al proceso o area funcional de la empresa. ;
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