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Prerequisita:

CLAVE DICT CGL HRS TEORIA | TIFO ASIG.

ASIGNATLIRA

CREDITOS

HRS TOTALES ] | HRS PRACTICA J |

Area de Formacion Béasica Comun Obligatoria(94 Creditos)

Area de Formacidn Bésica Particular Obligatoria (78 Creditos)

Area de Formacidn Basica Especializante Obligatoria (206)

Area de Formacion Bésica Especializante Selectiva (24 Creditos)
- Area de Formacidn Optativa Abierta (28 Creditos)

1.- SERVICIO SOCIAL: EI alumno deberd de acreditar el servicio social obligatoriamente; es
estrictamente indispensable para que el alumno esté en posibilidades de titularse. Podra
prestarse a partir de que el alumno haya aprobado cuando menos el 60 % del total de los
créditos requeridos para acreditar la carrera de Contaduria Publica.

2.- PRACTICAS PROFESIONALES: EI alumno deberd de acreditar obligatoriamente las
précticas profesionales, éstas tendran un valor curricular de 08 créditos. Podra prestarse a
partir de que el alumno haya aprobado cuando menos el 70 % del total de los créditos
requeridos para acreditar la carrera de Contaduria Publica.

3.- FORMACION INTEGRAL: El alumno deberd acreditar obligatoriamente la formacién
integral, la cual tendrd un valor curricular de 04 créditos; Deberd cursar y aprobar por lo
menos 4 talleres en el transcurso de su trayectoria escolar.

4: IDIOMA INLGES: Acreditar el dominio de lecto-comprensiéon del idioma ingles,
correspondiente al nivel B1 o su equivalente.

5.- ACUMULACION DE CREDITOS: El alumno sélo podra acreditarse un méximo de 90
créditos y un minimo de 30 en cada ciclo escolar.



