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1. Datos de identificacion 

Academia 

  

Departamento 

   

     

Academia de integracion practica 	 Departamento de Ciencias de la Salud 
Carreras 	 Area de formackm 

Especlallzante 	4- 

cleft, 	V Creditos 	Cave 
2022a 	1 	12 	18885 

Licenciatura en Nutricion 

[-- 	 Modalidad  
Presenclal 

Horas  

Teorla [ 171 Practica (1531 Total [ 170 1 

NInguno 

1.120  
curse- Taller 

Prerreghlsitos 

Relacion con otras Unidades de Aprendlzaje 	 
En el ciclo qua se impede 	 En afros aisles 

Silesian horizontell_. 	 frelacidin vegical 
PractIca profesional en nutricion clinica 	AlimentacIon y nutriclan aplicada a 

poblacIones 
Saberes previos 

Debe conocer e Interpretar datos en materia de evaluaclon del estado de nutriclen, dlagnostico nutrimental, Encuesta Nacional de 
Salad, producclen de huertos famIllares, germinados, disarm de memis y preparaclon de alImentos quo integran la dleta correcta 
ademas de contar con habilidades para elaborar recursos didacticos y capacitaclan de recursos humanos para compartir en 
diferentes contextos conoclmlentos para el desarrollo de competencias para una major calidad de vida del usuario del programa. 

Elabore 	 j Fecha de elaboraclbn 	 Actualiza 	I Fecha de actualizacion 

Dr. Rene Crocker Sagastume 4 Mtra. 	08/03/2017 CUCS 	Karla Isabel Cohn Gonzalez 	 septiembre 2022 
Gabriela Luna Hernandez + Dr. 
Alejandro Sandoval Delgadllio Dra. 
Maria Elena Aguilar Aldrete L.N. 
Dafne Alejandrla Berumen Gracia  

Competencia de la Unidad de Aprendizaje 

I lmplementa an programa de intervenci6n en materia de nutricion y seguridad alimentaria disefiado para mejorar la 
calidad de vida de una poblaclOn objetivo, atendiendo un aspecto vulnerable Identificado previamente para 

I capacltar y ayudar a desarrollar habilidades on individuos quo pertenecen a una comunidad determinada. 

Perfil de egreso 

Realiza un proyecto de evaluacion de la situaci6n alimentaria individual y colectiva, ademas aplica metodologias 
didacticas para la capacitacion de recursos humanos on materia de nutricion, produccion y utilizacion de 
alimentos, con vision integral del contexto en que se desarrolla la implementacion de un programa nutrIcional 
disefiado ad hoc para la intervencien dentro de una comunidad. Reflexiona sobre el impacto de la intervencien 
educativa on la comunidad objeto de estudio. 

Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje 

GenerIcas  
Ejerce pensamiento critico sobre la 
situacion de vulnerabilidad de un 
grupo de personas establecidas en 
una comunidad, sus posibles 
causas y soluciones a problemas. 
Utiliza las tecnologias de la 
informacion 	_para 	desarrollar 

DIsapnares 	 
ldentifica dentro de una comunidad 
determinada, la situacion en materia 
de nutricien y soberanla alimentaria, 
sus posibles causas y propuestas 
para mejorar la calidad de vida de 
los sujetos. 

Profesionales 
Aplica metodologia de evaluacion del 
estado de nutriclon, asi como 
metodologras didacticas para educar 
en materia de nutricion y 
alimentacion a una poblaci6n 
vulnerable. 
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Aprendizaje basado en proyectos 

Proporciona guia, supervisi6n y Disetio, 	desarrollo 
acompafiamiento durante e I implementation de un proyecto 
proceso de adquisicion d e para responder a un problema 
competencias yen el desarroll o identificado en una comunidad 
del 	proyecto entregable coin o de la region, comparte durante 
producto al final del curso. 	sesiones 	programadas 

capacitation y diagnostic° 
nutritional a usuarios de un 
programa.  

	Ace& 	del docente -r 	AcciOn del estudiante Metodologra 
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recursos didacticos, gestion de 
information y analisis de datos para 
!lever a cabo una investigation de 
campo edemas de una intervention 
dentro de una comunidad en 
situation vulnerable. 

Contenido tematico por unidad de competencia 

FUnidad de competenaa 1:Comprende el  conce to de comunidad e intervene:6n comunitana 	 

Analiza los conceptos inherentes al trabajo en comunidad. 
Identifica el grupo de poblaciOn en el cual se realizara el diseno de un programa de intervenci6n en materia de 
nutrition y seguridad alimentaria. 
ldentifica los actores dentro del proceso de intervention y realize la gestiOn pertinente de recursos economicos, 
humanos, permisos y acciones pertinentes para !lever a cabo en tiempo y forma la intervention comunitaria. 

i Unidad 	de competencia 	2:Realiza un dia9n6sUco de 	los integrantes 	del gripe 	de intervencien 
r- 

Realize un diagnostic° del grupo quo sera participante en el programa de intervention edemas de conocer el 
horario y espacio pertinente o en su defecto por medios digitales para mejorar la participaci6n de los integrantes de 
una comunidad determinada. 
Distribuyen en varies sesiones a partir de las competencias desarrolladas esperadas dentro de un periodo de 
tiempo deterrninado que sere efectuado en la frecuencia y tiempo propuesto en su programa de intervention. 

Unidad de competencia 3:Im1acto de la intervencien en la comunidad 	 

Analiza los cambios y desarrollo de competencias, habilidades y habitos en la comunidad intervenida, propiciada 
por la implementation del programa 

Unidad de competencia 4:Reflexiona sobre la intervencion comunitaria 

Reflexiona sobre su participation en la intervention comunitaria, su impacto en el usuario del programa y los 
participantes en el proceso de capacitaci6n, comparte su reflexian y conclusiones con el resto del grupo, propone 
cudl debe ser el seguimiento para seguir el proceso de capacitation a la comunidad sujeta de la implementation del 
programa. 

Metodologia de trabajo docente y acciones del alumna 

6.Criterios generales de evaluation (desempeno) 

 	P0nderaci6n Actividad 	 Product° 1 
Portafolio digital de evidencias 40 Integrar sus datos en el formulario para Formulario 	digital 	con 	los datos I 
puntos  I gestionar los oficios. correspondientes para sus oficios. 

2 de 4 



Saberes / Profesien 

Lic. en Nutrici& 
Experiencia en trabajo de 
campa 
Comunicaci& en grupos de 
poblaci& 	de 	forma 
presencial y a distancia 

Habilidades 

Trabajo de campo 
Trabajo colaborativo 
Conozca de aprendizaje 
basado en proyectos 
Facilidad para comunicarse 
con grupos de poblacidin y 
de contacto en filo 

Actitudes 	 Valores 
Trabajo colaborativo con Activo, 	propositivo, 
diferentes equipos de trabajo pragmatic°. 
con buena organization 
identificar problemas para Honesto y practica docente 
resolverlos desde su raiz 	alineada con los valores 

institucionales 	de 	la 
Universidad de Guadalajara 
y de la instituci& quien 
recibe a los practicantes, con 
respeto a las autoridades y 
sistemas. 

2020 

Williams

lish , 81  

Wilkins  

ers 

Nova 
Science 
Pb 

I 9781536173871 

9788417602628 

Basica oara el alumna 
_ L. etorce  

M  
Bernardot, D 

Chee Wel, T. 

Ii 
La tgualdad tambien se sprende _J 	 Alfaomegs I api 	978.§orengftti 
Manual de ACSM de nutricion pan Lippincott I 20220 

I ciencias del ejercicio 

Tltulo 	 Editorial 	Mo t 	URL 

Online social networks : perspectives, 
applications and developments 
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Bitacora de trabajo 	 15 Revisi& de su programa y ajuste en Cronograma 	digital 	para 
puntos materiales, 	tiempos 	y 	movimientos implementaciOn del programa 
Proyecto de intervencien 	35 dentro de un cronograma de trabajo Tripticos y otros entregables para los 
puntos Disetio y elaboration 	de 	materiales usuarios del programa 
Evidencia curso 	 10 didacticos Descripci6n, fotograffas, videos y otras 
puntos evidencias de la implementacian del 

Diseno 	y elaboracion de dinamicas programa por sesiones integrada en su 
grupales bitacora digital de trabajo 
Realiza curse INSP Diabetes y otras Portafolio de evidencia a manera de 
enfermedades cr6nicas manual 	con 	todos 	las 	evidencias 

integradas 
ElaboraciOn de proyecto con todas las 
evidencias de la implementacion de su 
programa 
Exposician 	de 	su 	programa 	ya 

i im_plementado 
Se recomienda que en cada aclividad se practique la autoevaluacion y coevaluacien con los 
estudiantes. 

Perfil deseable del docente 

Medios y recursos 

Materiales y auziliares didacticos 

Recursos didecticos en fisico o digitales para 
intervencion per medio de redes sociales I 
come apoyo visual y formativo pan I 
acompaltamIento del grupo de usuarios que I 
participan en el programa implementado per I 
redes sociales. 

Recursos tecnologicos 
Formularies pan gestion de 
dates, 	 oficios, 
retroa lime ntacion. 
Blog digital de trabajo 
Recursos didacticos mediados 
per TI. 
Cronograma y bitacora digital  j 

Infraestructura 
Es una unidad de aprendizaje a 
la que no le asignan un aula, es 
de trabajo de campo y la 
infraestructura depende del 
espacio fisico en que se 
implementa cada programa. 

10. Bibliografia 
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1 Loth, Betsy B. 
..... 

Educacion 	nutricional 	: 	gide 	para 
profeslonales de la nutricion 	 

Incorporate 
ci.,_ 
Wolters 
Kluwer 
Mc 	Graw 

2018 

2016 

I 
f 	ALT-084888. 

I- . 	97860715137111  I 1 Lopez-Espinoza, Antonio 
 	Hill  

La educacion en alimentacien y nutricidn 

hCastillo Hernandez, Jose 
1.  Luis 

Nutricion 	comunitaria, 	metodos 	y 
estrategias  

Elsevier 2015 9788490228999 

I Rivera 	Martinez, 
Francisco 	 .4, 

1 Sierra, 	Caballero 
I Francisco 
i 

Administracien de proyectos, guia para el 
aprendizale 
Ciudadania, tecnologia y culture : nodos 
conceptuales 	para 	pensar 	la 	nueva 
mediacidn digital  

Pearson 

Gedisa 

2015 9788490228923 

+- 2013 

. i....... 

1 
I 	9788497847384 

Tepatitlan de Morelos, Jalisco, a 22 de septiembre 
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