CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS

‘i}T UNIVERSIDAD DE
@ F GUADALAJARA

fef § merriisrs v i o m e

Psicologia y contexto sociohistérico. Vinculo global-local

1. Datos de identificacion

Divisién de adscripcidén de la UA Departamento Academia
Divisién de Ciencias Sociales y de la Departamento de Estudios Juridicos, DCSC - Dis-::iptipas Sociales y
Cultura (DCSC) Sociales y de la Cultura Humanidades
Programa educativo Area de formacion _ Tipo
Licenciatura en Psicologla Basica particular obligatoria Curso
Modalidad . Semestre = Créditos | Clave Prerrequisitos
Presencial [2] [7] 19116 Sin Prerreguisitos
Horas : ‘Relacién con otras unidades de aprendizaje
En el cicio que se imparte En olros ciclos
(relacion horizontal) {ratacion verfical)
Ninguna * Psicologia y Contexto socio-

histarico: problematica
nacional

= Psicologlade la
Interculturalidad

Teorla | 48 | Practica [16] Total [ 64 ]

Saberes previos
Elabord | Fecha de elaboracién | Actualizd Fecha de actualizacion
Oscar Ulises Reynoso 8 de enerc de 2018 Carlos Alvarez Marin 7 de agosto de 2023

Gonzélez

2. Competencia de la unidad de aprendizaje

Psicologia y contexto socio-histérico: vinculo global local, es una unidad de aprendizaje que contempla una revisian
general de los episodios trascendentales de la historia mundial y nacional. Su objetivo radica en la formulacion de un
panorama general de las condiciones politicas, econémicas v sociales contemporaneas que influyeron en la
construccion de las condiciones culturales, sociales y psicologicas actuales, asi como una adquisicién de una postura
critica y reflexiva ante estos eventos, circunstancias y sus procesos. El estudiante desarrollara las competencias
necesarias para comprender en mayor medida su contexto y las problematicas sociales bajo distintos puntos de vista.

Perfil de egreso
El estudiante desarrollara competencias para analizar, comprender y reflexionar sobre distintos fenémenos sociales.
Serd capaz de tener una postura critica al contemplar puntos de vista diferentes. La unidad de competencia aportara

conocimientos basicos para la comprension del entorno ¥y para la ejecucidn de estrategias adecuadas de intervencion
psicologica.

3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje

Genéricas _ Disciplinares - Profesionales
« Comprende y participa con los .« Participa, desarrolla y gestiona «lnvestiga, interviene, previene y
diversos  grupos scciales vy creativamente proyectos sociales, evalla, desde una perspectiva
cullurales, en contextos y  laborales, deportivos y culturales de psicosocial y transdisciplinario,

www.cualtos.udg.mx Av. Rafae) Casllias Aceves No. 1200. C.P, 47620 Pl
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4. Contenido tematico por unidad

Unidad 1. La formacién del mundo contemporaneo. Los cimientos sociales de la actualidad

Tema | Introduccién. Perspectiva general de clase y objetivos.

Tema II: Los pilares del mundo contemporéneo. Revolucion Industrial y Revolucion Francesa,
Tema lII; El proceso civillzatorio. Sociogénesis y psicogénesis de la sociedad accidental,
Tema IV: El yo en la modernidad. Cambios socioculturales de la estructura social.

Tema V: Una nueva economia. La institucionalizacion de la economia de mercado.

Tema VI: La sociedad mas alla del Estados. Comunidades nacionales y nacionalismos.
Tema Vil; El resurgimiento de la democracia. La igualdad y la individualidad,

Unidad 2. Siglo XX: Una historia de violencia

Tema VIlI: Un mundo en guerra.

Tema IX: Los viclentos afios 20's y 30's. La radicalizacion de la politica.
Tema X: Lo que develé la violencia. Conformidad y deshumanizacion.

Unidad 3. El fin de una era. De |la Guerra Fria a la crisis econdmica

Tema XI: Formacion y tensién de los grandes blogues econémico-politicos.
Tema XII: Estudiantes en revuelta. 1968 alrededor del mundo,

Tema XlII: Una era llega a su fin. Crisis y cambio.

Unidad 4: ¢ Una nueva era? Democracia y sociedad global

Tema XIV: Nuevos pilares del nueve orden social. Revolucion informatica y sociedad-red.

Tema X\ México y su democracia

Tema XVI: México y, ¢su (post)modernidad? Una pregunta por la actualidad

5. Metodologia de trabajo docente y acciones del estudiante

Metodologia
Las acciones del curso estarén alineadas a
la perspectiva del aprendizaje grupal, en
donde el educando es el constructor de su
propio conocimiento y el docente y el
docente funge como facilitador del objeto de
estudio.
Especificamente las acciones a seguir
serén las siguientes:
- En lo individual cada alumno realizars
lecturas previas de cada sesidn con el fin de
promover, en el aula, el andlisis y la
discusion de los contenidos propuestos,
- Al inicio de las sesiones de clase, el
profesor realizara una pequeria
introduccién a tema.
- Después, el docente expondra el tema y
los estudiantes podran Intervenir, si asi lo
desean.
- Posteriormente, los alumnos se integraran
en equipos de trabajo donde desarrollaran
@jercicios relacionados a los temas antes
expuestos.
- Al final de cada tema, los alumnos
presentaran en plenaria los ejercicios
realizados y se llevaran a cabo actividades
de refroalimentacion, como parte de |a
evaluacién formativa.

L Acclion del docente |
Planeacion de |a Unidad de
Aprendizaje.

Encuadre de Ila Unidad de
Aprendizaje, toma de acuerdo y
presentacion de los paricipantes.

Exposicion de los contenidos.

Instrucciones para el trabajo

grupal.

Acompafiamiento a las actividades
grupales o por equipos.

Conduccion  de
retroalimentacion.

pleparias de

Instrucciones para el desarrollo de
actividades exira clase.

Evaluacion de las actividades.

Accién del estudiante
Lectura previa de los contenidos.

Escucha atenta y participacion
durante las exposiciones del
profesor.

Participacion en las actividades
grupales o por equipos.

Participacion en la plenaria,

Desarrollo de productos o
avidencias de aprendizaje.

Desarrollo de las actividades extra
clase sugeridas por el docente,

Colaboracion en las actividades de
evaluacion.
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6. Criterios generales de evaluacién (desempefio)

Rubros de evaluacién

Calificacién en periodo ordinario

Pregunta para - 20%
discusion grupal | I

Participacion en clase 20 %
Cuestionarios A% |
| Linea de tiempo | 20% |
B Total | 100 %

Calificacién en periodo extraordinario

Actividades

1-. Pregunta para discusion grupal.
Intervencién informada y preparada
con anterioridad por los alumnos, en
la cual:

e  Se amplie, debata y/o
crifigue topicos especificos
del tema de la clase.

e  Se relacione con otros
temas vistos en clase.

¢ Deberan hacer una
intervencién de este tipo

~ Productos

' Pregunta para discusion grupal
por equipos.

Participacion activa en

discusiones de clase.

Cuestionarios respondidos por
equipo.

Elaboracion de linez de tiempo

Calificacion 40% | por sesién por equipo
| cbtenida enel | | 2-. Participacion en clase, por medio
| periode ordinario | o | da la cual el estudiante use el tema
| Calificacion obtenida | 80 % para contrastarlo con la realidad por
- en [a evaluacion ' | medio de uno o varios ejemplos use
extraordinaria L el tema para contrastarlo con la
| Calificacion obtenida 3”?‘ realidad por medio de uno o varios
en el perindo : ejemplos
. f::;;gglaac' i 3-. Cuestionarios. Series de dos
calificacian final |  preguntas que estaran disponibles
S Yol | ‘"ﬁﬁj en la plataforma de Classroom vy

seran respondidas por equipo.

4-. Discusion de contenidos. Debate
y comentarios individuales sabre el
tema de |a clase y los trabajados en
equipos.

5-. Linea de tiempo, Elaboracién de
una linea de tiempo con base a las
lecturas de la clase.

6-. Presentacion del tema, ejercicios
¥ comparativas dirigidas por el
_ profesor.

Se recomienda que en cada actividad se practique la autoevaluacion y coevaluacidn con los estudiantes.

Palitica de la clase

Pelitica de plagio

Se entiende por plagio el uso no reconocido del trabajo de ofros como propio, ya sea como parte o totalidad de la
forma de! trabajo académico (tareas, ensayos, protocolos de investigacion, articulos académicos, investigaciones,
articulos y columnas periodisticas, etc.) o elaborado por una inteligencia artificial. El plagio tiene distintas fuenies
{obras registradas, articulos y publicaciones en internet, borradores de trabajos escolares o generadores de lexto
basados en inteligencia artificial) y cada una de elias sera tomada en cuenta. Asi mismo, se incluye como plagio
trabajo adquirido o encargado a terceros. El plagic es una forma de deshonestidad que es punible bajo la
normatividad de la Universidad de Guadalajara y su Cddigo de Etica, Capitulo 11, Articulo 4to, apartado V1., asi como
el Reglamento de Responsabilidades Vinculadas con las Faltas a la Normatividad Universitaria de la Universidad de
Guadalajara, Articula 21,

Politica de no discriminacion

v. Rafael Casillas Aceves No. 1200, C P 47620,

A
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Rubros de evaluacion Actividades Productos

No seré permitida ninguna clase de acto discriminatorio por motivos de género, ciase social, etnia, discapacidad o

ideclogia. Tales actos constan de agresiones fisicas; insultos abiertos o velados; omitir conscientemente la
interaccién con otros; y coludir en contra de otros. La violencia por discriminacion tiene efectos nocivos en el procesc
de aprendizaje y mina |a capacidad para discutir ideas provechosamente. De esta forma, el disenso v la defensa de
la propia postura no se traducen en insulto ni en indiferencia hacia otros. En este curso, la discriminacion serd
sefialada y se indicara a quien la practique que deje de hacerlo. La discriminacion esta penada por el Reglamento
de Responsabilidades Vinculadas con las Falfas a la Normatividad Universitaria de la Universidad de Guadalajara,
Articulos 8, 10, y 18,

Politica contra ef acoso sexual y el hostigamiento

En este curso, el acoso sexual y el hostigamiento, tanto en la relacién entre alumnos como entre profesores y
alumnos, sera sefialado y denunciado conforme al Protocolo para la prevencién, atencién, sancién y erradicacion
de la violencia de género en la Universidad de Guadalajara, Reglamento de Responsabilidades Vinculadas con las
Fallas a la Normatividad Universitaria de la Universidad de Guadalajara, Articulo 17, asi como por medio de la
Defensoria de los Derechos Universitarios.

Politica de proteccion de datos personales

Los datos personales, tales como nombre, edad, apariencia, calificaciones, son sujetos a ser indebidamente
empleados sin el consentimiento de su poseedor tanto en el espacio fisico como en el digital o, incluso, robados y
reproducidos. Todo ello constituye un delito punible bajo las leyes mexicanas e internacionales. Este curso se
apega a la normatividad existente de la Universidad de Guadalajara en lo concemiente a la proteccion de datos
personales.

Politica de asislencia y entrega de trabajos extempordneos

Para obtener calificacion en periodo ordinario, el alumnado tendra que cumplir con el 80% de |as asistencias a

clase; para calificacion en periodo extraordinario, con el 65% de las asistencias. Las inasistencias deberdn

justificarse debidamente en la Coordinacién de Carrera y después de ello, presentar los lrabajos de clase que no

se hayan podido presentar en |a fecha de la inasistencia. Todo ello fundamentado en los ardiculos 20,25y 27, asi

gumg 5.;3. 54, y 55 del Reglamento General de Evaluacitn y Promocion de los Alumnos de la Universidad de
uadalajara.

www.cualtos.udg.mx Vapatitidn dis Morsics. Johset Mixioe
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7. Perfil deseable del docente

Sahari_!s [ Profesi f sion
Psicologo, con
conocimientos de historia,
sociologia y psicologla
social,

Habilidades
Coordinacion de grupos.

Expresién oral,
Expresion escrita.

Empatia.

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS ALTOS

~ Actitudes
Compromiso con el
aprendizaje de los
alumnos.

Disposicion al cambio.

Valores
Responsabilidad,

Honestidad.

Solidaridad.

8. Bibliografia

Basica para el estudiante

Autor{es) | Afio
Elias, Norbert 2019
Finchelstein, 2018
Federico

' Guevara Niebla, 2018
Gilberto .
Westad, Odd Arne | 2018
Woldenberg, José = 2018
Knight, Alan y | 2015
Lozano, Lidia
Castells, Manuel 2009
Nisbet, Robert | 2009
Zimbarde, Philip 2008

www.cualtos.udg.mx

Aceptacian.
Argumentacion,
- Tolerancia.
. Titulo
El proceso de la civilizacion.

“Introduccion” y "el desarrolio de |a
oposicién entre civilizacion y
cultura”, de la primera parie dsl
capitulo primero; “Historia del
concapto civilité®, del capliulo
segundo; y "Conclusidn”, del
Resumen.

Dol fascismo al populisma en la
historia. Cap. “; Qué es el fascismo

| en la historia?", en

1968 explicado a los jovenes. Caps.
1, 1, X, X, XL XKy XX
La guerra fria. Una historia mundial.

| Cap. "Un mundo por hacer”,

Breve historia de la transicion
democratica en Mexico. Caps. "De la
reforma de 1986 a la crisis del
partide hegemoénico” y “Violencia y

_ politica”

Historia Mexicana, Veol. 64, No. 4
(258) (ABRIL-JUNIO). “Guerra Total:

| Mexico y Europa, 1914", en

Comunicacion y poder. Caps. “La
socledad red global”, “;Una
revolucion de las comunicaciones?”
y "La convergencia lecnologica v el
nuevo sislema multimedia; de la
comunicacion de masas a la

_ autecomunicacion de masas”, en

La formacidn del pensamiento
socioldgico, Cap. "Las dos
revoluciones”, en. Toma |.

El efecto lucifer. El porqué de fa
maldad. Cap. “Estudio de la

Av. Rafael Cacillas Aceves No. 1200, CP
Tepatitian de Morelos, Jalisco, México

Editorial

| Fondo de Cultura

Econdmica: México

Taurus, México

Fondo de Cultura

. Econtmica: México

Galaxia Gutenberg:
Barcelona

Colegio de México:
Mexico

' Colegio de México:

Mexico

' Alianza: Madrid

Amorrortu: Buenos
Aires.

' Paidés: Barcelona

47620

URL

Mergshn
21/052023
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Autor{es) | Ado Titulo — Editorial URL
dindmica social: poder, confarmidad
y obediencia”, en

De Tocqueville, 2007 La democracia en América. Caps. Akal: Espafia
Alexis “Intreduccion” y caps. 2-5 de la

 seccion 4 i .
Gilly, Adolfo 2007 La revolucidn interrumpida, Cap. Era: México

"Epilage: la tierra, la sangre y el
poder (1920-1940)"

Hurtado, Guillermo = 2007 El buho y la serpiente. Cap. “iExiste  UNAM: México
_ | una posmademnidad mexicana?” .
Lomnitz, Claudio 2006 Fensar Meéxico. Cap. "Tiempos de Fondo de Cultura
crisis; historicidad, sacrificio y el Econdmica: México

espectaculo de la debacle en la
ciudad de México”

Taylor, Charles 2006 Fuentes def yo. Cap. “La cultura de Paidds: Barcelona
| la modernidad" | o
Anderson, 19893 Comunidades imaginadas, caps. ‘E|  Fondo de Cuitura
Benedict origen de la conciencia nacional” y Econdmica: México
_ _ | | “Lenguas antiguas, modelos nuevos” |
Polanyi, Karl 1992 La gran transformacién. Caps. “El Fondo de Cultura
. molino saténico”, caps. 3-5 Econémica: México

Tepatitian de Morelos, Jalisco, a 09 de Agosto de 2023.

Nombre y firma del Jefe del Departamento / Nombre y firma del Presidente de la Academia
Director de Divisién
. —— = -
Mtro. Ferna dlcdn Lopez Mtra. Alejandra ‘iarcia Gonzal

l Av. Rafael Casillas Aceves Ne. 1200, CP. 47620, jffg;;'géa
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