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1. Datos de identificacion

Division de adscripcién de la UA Departamento Academia
Division deoi:teurlgla(nggg?les y de la Depegtragzr?irzafcg)enaElztsudlos DCSC - Finanzas e Impuestos
Programa educativo Area de formacion Tipo
Licenciatura en Contaduria Publica Especializante obligatoria Curso - Taller
Modalidad Semestre Créditos Clave Prerrequisitos
Presencial [5] [8] 15356 Ninguno
Horas Relacioén con otras unidades de aprendizaje
En el ciclo que se imparte En otros ciclos
(relacion horizontal) (relacion vertical)

Teoria [ 40 ] Practica [40] Total [ 80 ] Aporte complementario en temas Contribuciones al comercio exterior.

fiscales ciclo que se imparte.

Saberes previos

Conocimientos de contabilidad, finanzas vy fiscal.

2 5. 2 Fecha de
Elaboré Fecha de elaboracion Actualizo setuallzacién
Mtro. Juan Carlos Rodriguez Enero 2017 Mtro. Ismael Alvarado de la Torre 10 de julio de 2024
Gomez

2. Competencia de la unidad de aprendizaje

Aplica de forma ética sus conocimientos y habilidades mediante su actualizacién constante en los procedimientos y resolucién de
problemas de la esfera fiscal para Personas Morales.

Perfil de egreso

Los egresados de la Licenciatura en Contaduria Publica contaran con los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes de
emprendurismo e investigacién y seran capaces de tomar decisiones y resolver problemas de naturaleza contable, fiscal, en el
ambito financiero y de auditoria, conforme a la ética profesional, moral, el derecho y la normatividad, para satisfacer las necesidades
de los usuarios nacionales e internacionales de cualquier entidad econémica, cuidando siempre el medio ambiente, la
sustentabilidad, el mejoramiento de la calidad de vida en la sociedad utilizando las tecnologias de la informacién y comunicacion.

\* MERGEFORMAT2

3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje

Genéricas Disciplinares Profesionales
Se identifica como Ciudadano Mexicano e Propondra g(??tionaré y se invo!ucraré ° Busca, procesay analiza criticamente
en ejercicio de su profesion y egresado en .Ia p[otecmon fiscal de sus ch'e.ntes, |nformacuon.procedente de las ’dl'versas
de la Universidad de Guadaiajara, apllc.ara la Ley de una manera ética, fuente.s, apllcqndo d'e manera ética su
asimismo planifica actividades de tendiente a generar una cultura fiscal capqc[dad de |nvest.|ga0|on, .
aprendizaje ya que es autocritico y en sus actos y actividades. propiciando un amblepte de trabajo de
defiende su postura con pensamiento acuerdo a las leyes Fnscaleg de esa
critico y propositivo atendiendo las leyes forma propone y p lanea o
fiscales por su trabajo profesional procedimentales para el trabajo que fue
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Genéricas Disciplinares Profesionales
demostrando capacidad de investigacion contratado aplicando acciones de
y se comunica en forma correcta liderazgo.

dependiendo de los escenarios en los
que se encuentra aplicando acciones de
liderazgo para trabajar en equipo.

Propicia ambientes que favorece el
trabajo en equipo con calidad, calidez y
creatividad.

4. Contenido tematico por unidad

Unidad de competencia 1: Conceptos Generales de los impuestos a las Personas Morales.

Origenes y objetivos de las Personas Morales.

Clasificacion y tipos de Personas Morales.

Ley General de Sociedades Mercantiles.

Unidad de Competencia 2: Diferentes acepciones de la Ley del Impuesto Sobre la renta en cuanto al objeto y objeto gravable
Sujetos: Personas Morales para la LISR

Base.

Tasa.

Unidad de competencia 3: Elementos Del Resultado y obligaciones fiscales de las Personas Morales.

Ingresos Acumulables.
Deducciones autorizadas.
Deduccion Inmediata.
Declaracion Anual.
Pagos Provisionales.
Otras obligaciones.
CUFIN.

Unidad de competencia 4: Régimen Opcional Para Grupos De Sociedades, Coordinados y AGASIPES.

Autorizacion.

Requisitos.

Obligaciones.

Escision.

Anticipos a Rendimientos.

Unidad de competencia 5: Personas Morales No Contribuyentes

Definiciones y requerimientos.
Obligaciones.
Remanente distribuible.

Unidad de competencia 6: Personas Morales del Régimen Simplificado de Confianza
Momento de acumulacién del ingreso

Deducciones Autorizadas y sus Requisitos

Pagos Provisionales

ISR del Ejercicio

5. Metodologia de trabajo docente y acciones del estudiante

Metodologia Accion del docente Accion del estudiante
Estudio directo sobre las Leyes Se le debe ensenar al estudiante a leery : Sabra leer y comprender al mismo tiempo la
Fiscales que afectan a las Personas comprender al mismo tiempo los textos legislacién Fiscal

Morales.
Debe de inculcar una cultura fiscal del SI i Sera un profesional que sepa y entienda la
El nacimiento y el porqué de las PAGO en los estudiantes aplicacion de la legislacién Fiscal

Personas Morales.
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Metodologia

Accion del docente

Accion del estudiante

Habilidad de analisis e investigacion.
Realizacion y revision obligaciones
fiscales y legales.

Creacion de situaciones donde se
deban de aplicar los conocimientos
tedricos aplicados al campo real.
Taller de pagos provisionales.

Taller de Declaracion Anual.

Taller de Componente inflacionario.

Taller de Perdidas.

Debe de ensefiarsele al estudiante a
comprender la necesidad de conocer las
Leyes Fiscales en bien de sus
contratantes.

Se generaran casos practicos de los
diferentes tipos de Sociedades para
conocer que cada tipo de sociedad es
especial en cuanto a su tratamiento
fiscal

Se le hara hincapié al estudiante de la
necesidad que se tiene que el
cumplimiento de las obligaciones
fiscales debe hacerse apegado a las
Leyes Fiscales.

Se le hara del conocimiento de los
estudiantes las repercusiones que tiene
una mala o nula planeacion fiscal en la
empresa en los ambitos Fiscales,
Laborales, Financieros y Legales.

Habra exposiciones de equipos de los
estudiantes quienes expondran las
actividades propuestas

Planifica actividades para habito de lectura y
comprensién sobre marcos histéricos.

Escucha y pondera de manera practica como
se aplicarian los articulos de Ley para la
extincion de las obligaciones.

Busca, procesa y analiza los ponderantes a
favor de su cliente, siempre apegados a
derecho.

Propone y aplica planeaciones para obtener
un control sobre las obligaciones fiscales

Propicia ambientes que favorecen el trabajo
en equipo para planificar de manera correcta y
eficaz la toma de decisiones

Aplica de forma ética sus conocimientos y
habilidades desde el punto de vista del
Producto, el Proceso y Personal

e Demuestra capacidad de investigacion para
conocer los alcances y consecuencias de
un fraude cometido por la empresa y su
responsabilidad ante su opinién sobre él.

6. Criterios generales de evaluacién (desempefio)

Rubros de evaluacién

Actividades

Productos

e Lectura previa

e Busqueda de informacion

exposicion

e Coevaluacion
e Autoevaluacion

e Cuestionarios y retos (Challenge)

1.-Documento del examen

Evaluaciones parciales 50 % periodistica departamental.
Actividades de investigacion 20 % e Busqueda e integracion de 2.-Dp<iumento de los examenes
: i arciales.
Evaluaciones parciales 15 % contenidos para exponer parciales.. -
T A P T == °/° e Actividades por equipo en el aula 3.-Evnder30|zla\ de tareas y resolucion de
C ades de ha ades y o o fuera casos practlco;. ‘
e e Participacion para la clase 4.-Listas de asistencia y de
Asistencias 10 % e Exposicion tematica participaciones.
Total | 100 % e Debate y dinamicas por

Se recomienda que en cada actividad se practique la autoevaluacion y coevaluacion con los estudiantes.

7. Perfil deseable del docente

Saberes / Profesion Habilidades Actitudes Valores
Formgci@n en ér§a§ ) ° mig?j:nd:uli;i%ﬂgién Empatico Honestidad
zfﬁ;:zn;g:asoi?:ﬁgsatratlvas Facilitador de conocin_miento Etiqa
negocios ’internacionéles, ° S;gi‘;g:j;de Ambienteside ¥liderazga
economia o administracion)

www.cualtos.udg.mx
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Saberes / Profesién Habilidades Actitudes Valores

Experiencia docente,
preferentemente con posgrado
en Impuestos o afin.

8. Bibliografia

Basica para el estudiante

Autor(es) Titulo Editorial Ano URL
Secretaria de Hacienda y Ley del Impuesto Sobre la Renta DOF 2024 hitp://www.sat.gob.mx/informaci
crédito Publico. i ivi i
2017/leves 2017.aspx .. ..
Secretaria de Hacienda y Ley del Impuesto al Valor Agregado DOF 2024 http://www.sat.gob.mx/informaci
crédito Publico. ivi i
2017/leyes 2017.aspx
Valdez, T. Francisco; Novoa, Pago referenciado D y P: Guia practica IMCP 2023
F. Jorge Luis; Bastidas, Y. 2023 personas morales y personas
Maria Teresa; Valls,E. fisicas
Guillermo.
Complementaria
Autor(es) Titulo Editorial Ao URL
Valdez, T. Francisco; Novoa, Pago referenciado D y P: Guia IMCP 2023
F. Jorge Luis; Bastidas, Y. practica 2023 personas morales y
Maria Teresa; Valls,E. personas fisicas
Guillermo.
Secretaria de Gobernacion. Ley General de Sociedades DOF 2016 http://www.dof.qgob.mx/nota_det
Mercantiles ?codigo=54
a=14/03/2016
Pérez Chavez, José Tax Editores 2022
Pagos provisionales de ISR, IETUyY : Unidos.
pagos definitivos de IVA: personas
morales.
Servicio de Administracion Facilidades Administrativas Secretaria de 2024
Tributaria. Hacienda y s/2017/facilidades_admvas2017
Crédito .aspx
Publico.
Servicio de Administracion Criterios No Vinculativos Secretariade : 2024 http://www.sat.aob.mx/informaci
Tributaria. Hacienda y ivi i
Crédito 2017/criterios 2017.aspx
Publico.
Tepatitlan de Morelos, Jalisco, a 12 julio de 2024.
Nombre y firma de la Jefa de Departamento de Nombre y firma del Presidente de la Academia de
Estudios Organizacionales Finanzas e Impuestos
=
&
Dra. Nadia Natasha Reus Gonzalez Mtro. Benjamin Villegas Alcantar
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