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1. Datos de identificacién

Division de adscripcién de la UA Departamento Academia
Divisién de Ciencias Sociales y de la Departamento de Estudios m _—
Cultura (DCSC) Organizacionales DCSC - Contabilidad, Costos y Auditoria
Programa educativo Area de formacién Tipo
Licenciatura en Contaduria Publica Especializante obligatoria Curso - Taller
Modalidad Semestre Créditos Clave Prerrequisitos
Presencial [8] [8] 15345 Herramientas de Costos para la Toma de
Decisiones
Horas Relacion con otras unidades de aprendizaje
En el ciclo que se imparte En otros ciclos
(relacion horizontal) (relacion vertical)

Costo Basicos

Teoria [ 40 ] Practica [40] Total [ 80 ] Analisis Integral de los Elementos del
Costo

Herramientas de Costos para la Toma de
Decisiones

Saberes previos

Conocimientos avanzados en contabilidad de costos y sistemas de informacién contable. Es fundamental que dominen los métodos
de costeo estandar y los sistemas de costos por érdenes y por procesos, asi como la aplicacién practica de herramientas como el
analisis costo-volumen-utilidad y el control presupuestal. Ademas, deben tener habilidades en la implementacion y gestién de
sistemas de costos integrados, que incluyan la utilizacion eficiente de tecnologias de la informacion para el control y analisis de
datos financieros relacionados con costos.
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2. Competencia de la unidad de aprendizaje

Desarrollo de habilidades avanzadas en la implementacion y gestion de sistemas de costos eficientes y efectivos en entornos
empresariales. Los estudiantes adquiriran competencias para aplicar filosofias administrativas contemporaneas y técnicas
competitivas de las empresas, comprendiendo y utilizando la teoria de las restricciones y la administracion de inventarios bajo la
técnica del Justo a Tiempo. Ademas, estaran capacitados en formas y técnicas para mejorar la competitividad organizacional
mediante el control total de calidad, integrando principios de mejora continua y eficiencia operativa en la gestién de costos.

Perfil de egreso

Los egresados de la Licenciatura en Contaduria Publica contaran con los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes de
emprendurismo e investigacion y seran capaces de tomar decisiones y resolver problemas de naturaleza contable, fiscal, en el
ambito financiero y de auditoria, conforme a la ética profesional, moral, el derecho y la normatividad, para satisfacer las necesidades
de los usuarios nacionales e internacionales de cualquier entidad econémica, cuidando siempre medio ambiente, la sustentabilidad,
el mejoramiento de la calidad de vida en la sociedad utilizando las tecnologias de la informacion y comunicacion.
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3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje

Genéricas

Disciplinares

Profesionales

e Desarrollo de habilidades para analizar
sistemas de costos complejos y
sintetizar informacion relevante para la
toma de decisiones estratégicas.

e Desarrollan competencias especificas
en sistemas y procedimientos de
costos, incluyendo el costeo estandar,
costeo por actividades (ABC), y analisis

e Desarrollan habilidades para tomar
decisiones estratégicas basadas en
analisis costo-beneficio y proyecciones
financieras, contribuyendo al

de varianzas.

e Utilizan herramientas tecnoldgicas y
sistemas de informacion para la
recoleccién, analisis y presentacion de
datos relacionados con costos.

e Aplican y cumplen con normativas
contables como las Normas de
Informacién Financiera (NIF) y las
Normas Internacionales de
Contabilidad (NIC) en la gestién de
costos y reportes financieros.

crecimiento y desarrollo sostenible de
las organizaciones.

e Utilizan sistemas y procedimientos de
costos para mejorar la eficiencia
operativa, reducir costos y aumentar la
rentabilidad de la empresa.

e Implementan principios de mejora
continua y gestion de calidad total para
impulsar la competitividad y la
excelencia operativa en el entorno
empresarial.

e Aprenden a investigar y utilizar fuentes
de informacion pertinentes para la
implementacion y mejora de sistemas
de costos en organizaciones.

e Aplican técnicas avanzadas de costeo
para resolver problemas relacionados
con la optimizacion de recursos y la
mejora de la rentabilidad empresarial.

e Participan en proyectos colaborativos
para disefar, implementar y evaluar
sistemas de costos, promoviendo el
trabajo en equipo y la comunicacién
efectiva.

4. Contenido tematico por unidad

Unidad 1. Filosofias administrativas contemporaneas y competitivas de las empresas.
Basadas en justo a tiempo.

Basadas en calidad total.

Basadas en mejora continua.

Basadas en la teoria de las restricciones.

Unidad 2. Filosofias administrativas y técnicas relacionadas.
Teoria del valor y cadena de valor.

Fundamentos de la teoria del valor.

Ciclo de vida del costa y ciclo de vida de un producto.
Unidad 3. Teoria de las restricciones.

Fundamentos de la teoria de las restricciones.

Objetivos de la teoria de las restricciones.

Etapas y procedimientos de la teoria de las restricciones.
Caso practico.

Unidad 4. Administracién de inventarios a través de la técnica del Justo a Tiempo.
Conceptos especificos de Justo a Tiempo.

Fundamentos y objetivos del Justo a Tiempo.

El Kanban.

Caso practico.
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Unidad 5. Formas y técnicas para enfrentar la competitividad con el control total de calidad.

Costos de calidad, conceptos especificos.

Clasificacion de los costos de la calidad.

Preparacion de reporte comparativo de los costos de la calidad.

5. Metodologia de trabajo docente y acciones del estudiante

Metodologia Accion del docente Accion del estudiante

e La metodologia de trabajo docente se e Prepara y presenta materiales e Asiste y participa activamente en clases.
centrara en una combinacién de didacticos como diapositivas, apuntes e Resuelve los ejercicios practicos
métodos tedricos y practicos para y lecturas complementarias. aplicando los conocimientos adquiridos
asegurar que los estudiantes y desarrollando habilidades practicas.
comprendan los conceptos y sean
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Metodologia

Accion del docente

Accion del estudiante

capaces de aplicarlos en situaciones
reales.

e Disefia ejercicios practicos que
permitan a los estudiantes aplicar los
conocimientos tedricos.

e Otorga orientacion y retroalimentacion
constructiva a los estudiantes.

e Organiza y modera debates y
discusiones en clase planteando
preguntas criticas y fomentando la
participacion de los estudiantes.

e Evalla el desempefio de los
estudiantes a través de examenes,
proyectos y participaciones en clase,
proporcionando un seguimiento de su
progreso.

e Colabora con sus comparieros en
proyectos de grupo, contribuyendo
equitativamente y aprovechando la
oportunidad para aprender de los
demas.

e Dedica tiempo de estudio individual y
para preparar los temas de las clases,
revisando materiales y realizando
lecturas complementarias.

e Utiliza herramientas tecnoldgicas y
software contable para realizar
ejercicios y proyectos, familiarizandose
con su uso en el ambito profesional.

e Solicita retroalimentacion del docente
para mejorar su comprension y
desempefio en el curso.

6. Criterios generales de evaluacién (desempeiio)

Rubros de evaluacién Actividades Productos
Area de conocimientos e Lecturas previas (aula invertida) e Reporte de investigaciones.
a) Evaluacion parcial 40 % e Investigacion previa (aula invertida) e Reporte de practicas realizadas.
b) Evaluacion continua 10°% e Trabajo en equipo e Estudio de caso integral.
Area de destrezas y habilidades ® Exposiciones . Exam(?n_ objetivo. _
¢y Actividades de investigacion 359, & Clorets Exposiciones en equipo.
Area de actitudes y valores
d) Actitud en clase y participaciones 15 %
Total 100 %

Se recomienda que en cada actividad se practique la autoevaluacion y coevaluacion con los estudiantes.

7. Perfil deseable del docente

Saberes / Profesién Habilidades Actitudes Valores
e Licenciatura en Contaduria e Capacidad para explicar e Compromiso con el e Integridad y ética en todas
publica, Finanzas, conceptos complejos de desarrollo profesional las actividades académicas
Administracion de empresas manera clara y accesible. continuo y la actualizacion y profesionales.
o afines. e Evaluar y proporcionar de conocimientos. e Tratamiento equitativo y
e Preferentemente con retroalimentacion e Disponibilidad para apoyar justo de todos los
estudios de posgrado constructiva a los y asesorar a los estudiantes estudiantes. =
(maestria o doctorado) en estudiantes. fuera del horario de clase. o Fomento de un ambiente de S
are&tlsdreljczcenadas — e De comunicacion oral y e Disposicion para trabajar en aprendizaje inclusivo y %
:(ch:q?ni:trrl:(’:i g:anzas O escrita. equipo con otros docentes. respetuoso. LLILJ
e Conocimiento éctua,izado e Motivar y guiar a los e Colaboracion en proyectos e Conciencia y promocién de g
de las normas de estudiantes en su proceso y actividad_es ) la .responsablhdad spcr.al y w
informacion financiera y las de aprendizaje. interdisciplinarias. el impacto de las practicas ?
normas internacionales de contables en la sociedad. -
informacién financiera. e Fomento de practicas w
e Experiencia practica en el sostenibles y éticas en la 2
campo de la contaduria contabilidad y las finanzas. %
publica. g)
@
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8. Bibliografia

Basica para el estudiante

Autor(es) Ao Titulo Editorial URL
Blocher, Edward J.; Juras, : 2023 Administracion de costos: un enfoque McGraw Hill
Paul E.; Steven D. Smith estratégico
Consejo Mexicano de 2022 Normas de la Informacién Financiera IMCP/CINIF
Normas de Informacion
Financiera
Garcia Colin, Juan 2020 Contabilidad de costos : un enfoque en McGraw Hill

direccién
Complementaria

Autor(es) Ao Titulo Editorial URL
Rojas Catafio, Maria de 2018 Contabilidad de costos en industrias de IMCP
Lourdes transformacion : manual teérico-practico

Cano Morales, Abel Maria | 2017 Contabilidad gerencial y presupuestaria Ediciones de la U.
bajo Normas Internacionales de
Contabilidad y Normas Internacionales
de Informacion Financiera

Toro Lépez, Francisco J. 2017 Costeo con base en procesos ECOE ediciones
Vanderbeck, Edward J. y Principios de contabilidad de costos

Mitchell. Maria R. 2017 Cengage Learning
Arredondo Gonzalez, 2015 Contabilidad y analisis de costos Grupo Editorial Patria
Maria Magdalena
Zapata Sanchez, Pedro 2015 Contabilidad de costos: Herramientas Alfaomega
para |la toma de decisiones
Garcia Colin, Juan 2014 Contabilidad de costos McGraw Hill/
Interamericana
Calleja Bernal, Francisco 2013 Costos Pearson
Javier
Reyes Pérez, Ernesto 2013 Contabilidad de costos: primer curso Limusa
Tepatitlan de Morelos, Jalisco, a 12 de julio de 2024.
2.
Nombre y firma de la Jefa del Departamento de Nombre y firma del Presidente Academia de
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