1. Datos de identificacion

UNIVERSIDAD DE GUADALA]ARA

Centro Universitario de los Altos
Division de Ciencias Biomédicas

Farmacia comunitaria y hospitalaria

Academia

Farmacobiologia

Carreras

Area de formacion

Tipo

Licenciatura en Quimico Farmacéutico

Biélogo (QFB) BPO Curso - Taller
........................................... Modalidad Ciclo Créditos Clave Prerrequisitos
Presencial 7° 4 Farmacologia Il, Biofarmacia y
Farmacocinética
Horas Relacion con otras Unidades de Aprendizaje

Teoria [ 40 | Practica [60] Total [ 100 |

Biofarmacia y farmacocinética, Bioética y
deontologia, Bioestadistica, Servicios
farmacéuticos hospitalarios

Farmacologia I, Farmacologia Il
Aseguramiento de la calidad analitica,
Gerencia y administracion

Saberes previos

Biofarmacia y farmacocinética, Bioética y deontologia, Farmacologia I, Farmacologia Il

Elaboro

Fecha de elaboracion

Actualizé

Fecha de actualizacion

Dr. Luis Eduardo Espinosa Arellano

05/04/2022

2. Competencia de la Unidad de Aprendizaje

El estudiante aplicara los conocimientos cientificos y profesionales y las herramientas requeridas para
atender con sentido de responsabilidad la practica de la Farmacia asistencial, trabajando con un sentido
profesional de equipo social y ético para lograr un uso racional del medicamento aplicando la normatividad

vigente.

Aporte de la unidad de aprendizaje al Perfil de egreso no esta en el pdf)

El alumno desarrollara actividades de gestion y asistencia en una farmacia, realizara seguimiento
farmacoterapéutico, analizando casos y problemas relacionados a medicamentos y propondra estrategias de
solucién de problemas y de uso irracional, participando y respetando las propuestas surgidas mediante el
trabajo en equipo para contribuir a la salud y bienestar de la poblacion.

3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje (no esta en el pdf)

Genéricas

Disciplinares

Profesionales

Instrumentales:

1. Demuestra capacidad de analisis y
sintesis de la informacion profesional
y lo demuestra en la toma de
decisiones y resolucién de problemas
en su ambito de competencia.

2. Se comunica en forma oral y escrita
a diferentes niveles culturales en su
lengua nativa y en inglés.

Personales:

1. Se relaciona ética y asertivamente
en el ambito laboral y social.
Sistémicas:

1. Utiliza diferentes medios y recursos
en la autogestion de conocimientos.

Practicas:

1. Obtiene y procesa adecuadamente
muestras de alimentos para estudiar
su composicion.

2. Utiliza con destreza los
instrumentos y equipos del laboratorio
de bromatologia.

3. Resuelve problemas matematicos
relacionados con la UA.

Tedricas:

1. Analiza los alimentos y materias
primas, en aspectos fisicos, quimicos,
organolépticos y los cambios que sus
nutrimentos sufren al transformar el
alimento en el proceso de

El egresado de la Licenciatura en
QFB debe tener las siguientes
competencias:

a. Analiza medicamentos a
través de la determinacion de
parametros fisicoquimicos y
microbiolégicos, utilizando
métodos validados para su
control.

a. Desarrolla  formulaciones
como insumos Yy auxiliares para la
salud y proponiendo procesos de
produccion.
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2. Muestra sensibilidad a temas
sociales y medio-ambientales.

Otras:

1. Aplica los conocimientos tedricos
en su practica profesional.

2. Desarrolla capacidad de
autoevaluacion y autocritica en su
desempefio profesional.

conservacion y/o preparacion para el
consumo humano, segun
normatividad nacional e internacional.
1. Reconoce materiales y equipos del
laboratorio.

2. Se comunica utilizando el lenguaje
técnico y cientifico de la bromatologia.
5. Reconoce la utilidad de identificar y
cuantificar la composiciéon de los
alimentos.

b. Evalua la interaccion vy
dosificacion de medicamentos a
través del anadlisis de |la
prescripcion para su dispensacion
y participa en el seguimiento
farmacoterapéutico.

c. Evalua biosistemas
mediante la determinacion de
pruebas y parametros bioquimicos,
celulares, inmunoldgicos y
moleculares con el uso de la
tecnologia para contribuir al
diagnéstico clinico.

d. Evalla la presencia de
toxicos y el grado de toxicidad de
sustancias a través del analisis
toxicolégico, fisicoquimico y
biolégico como un indicador para
el diagndstico, la remediacion y el

ambito legal.
e. Evalua mediante el
analisis microbiolégico los

medicamentos para su seguridad,;
en agua y alimentos la calidad e

inocuidad y en especimenes
biolégicos como un indicador
medio para insumo en el

diagnostico clinico.

4. Contenido tematico por unidad de competencia

UNIDAD DE COMPETENCIA 1

Aspectos histéricos de la farmacia comunitaria y hospitalaria

Uso racional del medicamento

Errores de medicacion

UNIDAD DE COMPETENCIA 2

Fuentes y centros de informacién sobre medicamentos e informacion toxicoldgica

Funcion sanitaria de la farmacia

Dispensacion de medicamentos, productos para-farmaceéuticos, suplementos y otros insumos

Buenas practicas de dispensacion

Comunicacion médico-farmacéutico-paciente, familiar

Validacion de la prescripcion

UNIDAD DE COMPETENCIA 3

Intervencion farmacéutica
Farmacovigilancia

Interacciones medicamento-medicamento, medicamento-alimento, suplemento, medicina tradicional

Atencion farmacéutica y seguimiento farmacoterapéutico

UNIDAD DE COMPETENCIA 4

Estudios de utilizacion de medicamentos
Farmacoeconomia
Formulacion magistral y oficial
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Educacion sanitaria
Requisitos para la operacion de farmacias

Manejo y conservacion de insumos para la salud
Medicamentos genéricos, biocomparables, controlados

5. Metodologia de trabajo docente y acciones del alumno (no esta en el pdf)

Metodologia

Accion del docente

Accion del estudiante

1. Método Expositivo /Lecciéon Magistral

1.1 Suministra y explica a los
alumnos informacién esencial y
organizada de temas de
Bioquimica Médica procedente
de diversas fuentes.

1.2 Motiva a los alumnos en la
importancia de la Bioguimica
Médica en la carrera de MCP.

1.3 Presenta experiencias de las
bases bioquimicas de la salud y
la enfermedad.

1.4 Demuestra practicamente la
Aplicacién de la Bioquimica en la
medicina.

1.1 Registra informacioén y activa
mas estrategias de aprendizaje.
1.2 Participa en las clases.

1.3 Discute la informacion.

1.4 Presenta informacion.

2. Estudio de Casos

2.1 Presenta un caso concreto,
de extension variable.

2.2 Guia a los alumnos y clarifica
distintos puntos de vista.

2.3 Concluye la importancia de la
bioquimica médica para la
resolucion del caso.

2.1 Estudia el
individualmente.

2.2 Realiza el analisis inicial en
sesion grupal.

caso

2.3 Identifica y formula
problemas.
24 Intenta dar respuestas

parciales al caso.

2.5 Analiza detenidamente el
caso.

2.6 Argumenta las posibles
soluciones al caso y saca una
conclusion del mismo.

3. Resolucion de Ejercicios y Problemas

3.1 Presenta ejercicios y
problemas de diferente grado de
complejidad de solucién unica o
de varias soluciones.

3.2 Favorece la comprension del
contenido tematico.

3.3 Supervisa y monitorea el
trabajo del alumno.

3.1 Comprension del problema.
3.2 Analiza, busca y selecciona
el procedimiento o plan de
solucion.

3.3 Aplica el procedimiento o
plan seleccionado.

3.4 Comprueba e interpreta el
resultado.

3.5 Afianza conocimientos vy
estrategias.

3.6 Reflexiona sobre el contenido
tedrico o una situacion practica.

4. Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

41 ElI método ABP supone
cuatro etapas fundamentales: 1)
El profesor presenta a los
alumnos una situacién problema,
previamente seleccionada o
elaborada para favorecer
determinadas competencias en
el estudiante, establece las
condiciones de trabajo y forma
pequefios grupos (6 a 8
miembros) en los que se
identifican_roles _de coordinador,

4.1 Resuelve problemas.

4.2 Toma decisiones.

4.3 Trabaja en equipo.

4.4 Se comunica con argumentos
4.5 Demuestra actitudes vy
valores: meticulosidad, precision,
revision, tolerancia, contraste.
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gestor de tiempos, moderador,
etc.

2) Los estudiantes identifican sus
necesidades de aprendizaje (lo
que no saben para responder al
problema). 3) Los estudiantes
recogen informacion,
complementan sus
conocimientos 'y habilidades
previos, reelaboran sus propias
ideas, etc. 4) Los estudiantes
resuelven el problema y aportan
una solucién que presentan al
profesor y al resto de los

companeros.
Practicas de laboratorio Estimula habilidades y destreas ;| Desarrollan habilidades mentales
practicas en los estudiantes. y destrezas para el uso e

Desarolla la capacidad de i interpretacion de técnicas,
observacion, andlisis y sintesis i equipos 'y materiales de
de los estudiantes. laboratorio.

6. Criterios generales de evaluaciéon (desempeio).

Ponderacion o calificacion Actividad (no esta en el pdf) Producto (no esta en el pdf)
Examenes parciales y i 1. Reconoce los materiales y equipos i El reporte de actividades practicas
departamentales-------------------- de laboratorio. Realiza resimenes de manera
30% 2. Utiliza apropiadamente los : adecuada.

Exposicion de revisiones i instrumentos, materiales y equipos de : Interpreta correctamente los analisis
bibliograficas laboratorio. bromatoldgicos.
30% 3. Interpreta apropiadamente los i Realiza examenes tedricos

Exposicion de casos, discusion de i resultados de las practicas.
ellos y entrega de evidencias----30% i 4. Identifica las estructuras de los

Participacion en clase i principales componentes quimicos de
------------- 10% los alimentos.
Total 100% { 5. Resuelve problemas matematicos

relacionados con los contenidos de la
unidad de aprendizaje.

6. Resuelve de manera apropiada los
examenes teoricos.

7. Organiza y presenta temas de
manera adecuada.

Se recomienda que en cada actividad se practique la autoevaluacion y coevaluacion con los
estudiantes.

7. Perfil deseable del docente

Saberes / Profesion Habilidades Actitudes Valores
QFB o carrera afin con : Experiencia en la i Entusiasta, creativo, i Respetuoso
experiencia ensefanza dinamico, propositivo, i Honesto
Pensamiento critico y decidido, con actualizacion i Disciplinado
reflexivo permanente. Puntual
Capacidad de analisis y
sintesis.

8. Medios y recursos

Materiales didacticos Recursos tecnoldgicos Infraestructura
Libros Laptop Aulas
Articulos Videoproyector Laboratorio
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Videos especializados
Casos clinicos
Presentaciones en
PowerPoint.

Tablet
Biblioteca virtual

Servicio de internet

9. Bibliografia

Basica para el alumno

Titulo Autor(es) Editorial Afo Biblioteca
Martindale. The Complete Pharma
Drug editores
Reference.
Manual de formacion del Bonal de Falgas Joaquin
Farmacéutico
Clinico
Farmacia Hospitalaria Tomo i SEFH
Iyl
Interaccion de § Stokley James Editorial
medicamentos Pharmaceutica
|
Manual de Farmacia Clinica Herrera Carranza Joaquin 12, Ed. 200
y Atencion Editorial 3
Farmacéutica. Elsevier.
Madrid,
Espafa
Consejos en la Farmacia Belon Jean Paul Editorial 199
Masson. 5
Barcelona,
Espafa
Introduccién practica a la Fundacién Pharmacéutical Press. 200
atencion Care 4
farmacéutica
Manual de Formacion para Bonal de Falgas Joaquin Editorial Diaz 198
Farmacéuticos Clinicos. de Santos. 9
Madrid,
Espafa.
Reacciones Adversas Vivas Rojo Enrique., Pelta Editorial Diaz 199
Medicamentosas: Fernandez Roberto de Santos. 2
Valoracién Clinica. Madrid,
Espaia.
El ejercicio de la Atencidn i Cipolle Robert J., Strand Editorial 200
Farmacéutica Linda M., Morley Meter C. McGraw-Hill. 0
Madrid,
Espaia.
Adverse Reactions to drug Editorial
Formulation Marcel Dekker
Agents
Drug Interaction Facts. Facts ; Tatro Davis. 200
and 3
Comparations
Farmacia, tomo | y II. Gennar Alfonso R. Ed. Editorial 200
Remington Médica 3

Panaméricana.
Buenos Aires,
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Titulo Editorial Biblioteca

Tepatitlan de Morelos, Jalisco, a 05 de abril de 2022.

Nombre y firma del Jefe de Departamento Nombre y firma del Presidente de Academia
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