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1. Datos de identificacion

Division de adscripcién de la UA

Departamento

Academia

Divisién de Ciencias Sociales y de la
Cultura (DCSC)

Departamento de Estudios
Organizacionales

DCSC - Finanzas e Impuestos

Programa educativo Area de formacién Tipo
Licenciatura en Administracion Optativa Curso - Taller
Modalidad Semestre Créditos Clave Prerrequisitos
Presencial 8 8 1C039 Ninguna
Horas Relacion con otras unidades de aprendizaje

En otros ciclos
(relacion vertical)

En el ciclo que se imparte
(relacion horizontal)

Administracion de PyMES

Teoria [40] Practica [40] Total [ 80 ] Formacion y Evaluacion de Proyectos de

Inversion

Saberes previos

Macroeconomia, administracion financiera, contabilidad general y teorias y principios financieros.

Elaboro

Fecha de elaboracion
Enero de 2017

Actualizo

Mtro. Dante Moreno Flores Mtro. Benjamin Villegas Alcantar 10 de julio de 2024

2. Competencia de la Unidad de Aprendizaje

Identifica los elementos basicos de la administracién de capitales, para que de esta manera puedan tomar decisiones razonadas durante su
ejercicio profesional,

Asimismo, conoce las principales fuentes de financiamiento y puedan decidir cuél es la mas adecuada para cada necesidad en particular.

Perfil de egreso

El perfil de egreso de la Licenciatura en Administracién se caracterizara porque el profesionista:

Poseera los conocimientos tedricos, técnicos y metodolégicos que le permitan aplicarlos en la gestién responsable, eficaz y eficiente de las
organizaciones privadas, publicas y sociales.

Sera capaz de desarrollarse en el ambito internacional de manera pertinente y eficaz, ademas desarrollard capacidades para la
investigacion que le permitan generar conocimiento y poseer informacién de calidad para el cambio organizacional.

Tendra las habilidades interpersonales y principios éticos para tomar decisiones, trabajar en equipo, negociar, dirigir y lograr los objetivos
organizacionales con apego a las leyes, normas, principios y valores que rigen a la sociedad.

Desarrollara el espiritu emprendedor para la innovacién en los procesos organizacionales y la generacién de nuevas oportunidades de
negocio, incorporando nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién, desde una perspectiva global y sustentable.

Sera analitico, critico, reflexivo, capaz de ejercer como empresario, promotor, director, consultor, asesor e investigador; coadyuvando en la
solucién de problemas de las organizaciones y del entorno econémico, politico y social.
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3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje

Genéricas Disciplinares Profesionales
e Aplica acciones de liderazgo. e Aplicacién de herramientas y métodos e Adquiere capacidades de planificacion
e Aplica de forma ética sus conocimientos y para la interpretacion y manejo de financiera.
habilidades en su campo laboral, informacién financiera e Capacidad de tomar decisiones,

® Propicia ambientes que favorece el
trabajo en equipo con calidad, calidez y
creatividad.

4. Contenido tematico por unidad de competencia

Unidad 1. Bases conceptuales de ingenieria econémica

Conceptos de costo y disefio. De modelos econdmicos
Costo del ciclo de vida

Bienes y servicios de consumo y de produccién
Medida del beneficio econdmico

Necesidades, Iujos y precio de la demanda
Competencia

Relaciones de costo, volumen y punto de equilibrio

Unidad 2. Matematicas financieras

Interés simple
Monto con interés simple

Descuento comercial

Descuento real

Interés compuesto

Tasas equivalentes

Anualidades vencidas

Anualidades anticipadas

Unidad 3. Fuentes de financiamiento

Financiamiento bancario
Arrendamiento financiero
Factoraje

Almacenaje

Programas de financiamiento gubernamental
..Unidad 4. Analisis financiero

Determinacion de usos y fuentes de recursos
Analisis de flujo de efectivo

Razones financieras
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6. Criterios generales de evaluacién (desempefio)

Rubros de evaluacion Actividades Productos
s . . e Evaluacién de proyecto de
Examen departamental 20 % e Lecturas previas (aula invertida) financiamiento
Evaluaciones parciales 20 % * Investigacion previa (aula invertida) | o Reporte documental de
Actividades de investigacion 15 % * ITabajo en i investigacion.
* Reto Kahoot! e Dominio del concepto y correcta
Portafolio de evidencias 20 % e Exposiciones icacid i
p - aplicacién, mediante casos
Resolucién de casos practicos 15 % e Reporte de visita a empresa practicos.
Actitud (Respeto, puntualidad, 10 % ® e Crucigrama como medio de
disciplina, participacion) evaluacion del conocimiento.
Total : 100 % e Andlisis financiero de una entidad
econdémica.

Se recomienda que en cada actividad se practique la autoevaluacion y coevaluacion con los estudiantes.

7. Perfil deseable del docente

Saberes / Profesién Habilidades Actitudes Valores
Formacion en areas . F:?pacldg[:i d? interpretar la 'ATm"d Ee dgerwclo Y apoyo | pesponsabilidad
econdmicas administfativas informacién financiera, y a los estudiantes para Etica
(finanzas, contaduria financiamiento, con adquirir las competencias
negocios'internacionéles experiencia en el &mbito mencionadas. Respeto
economia o administracion) empresarial. Liderazgo .
Experiencia docente, Compromiso social
preferentemente con .
posgrado en Finanzas o
afin.
8. Bibliografia
Basica para el estudiante
Autor(es) Ao Titulo Editorial URL
Banco de México 2021 Informe anual sobre las BdeM https://www.banxico.org.mx/publicacio
infraestructuras de los mercados -y- i - - -las-i
financieros -de-los-me/9
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%7D.pdf
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-F -D310D5D70749% o
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Complementaria

Autor{es) Ano Titulo Editorial URL

Cruz, Juan 2008 : Finanzas corporativas valoracion, politica de financiamiento | Thomson Editores

y riesgo
Diaz, Manuel 2005 : Planeacion financiera Gasca
Diaz, Maria C. 2016 Presupuesto: enfoque para la planeacién financiera Pearson Educacion
Haime, Luis 2008  Planeacién de las fuentes de financiamiento México Grupo Editorial ISE
Herrera, Carlos 2006 : Las Finanzas del activo no circulante y sus fuentes de Gasca

financiamiento
Madura, Jeff 2010 : Mercados E Instituciones Financieras Cengage Learning
Mishkin, Frederic 2008 : Moneda, banca y mercados financieros Pearson
Tan, Soon Tang 2005 : Matematicas para administracion y economia Thomson Editores
Vidaurri, Héctor 2017 | Matematicas financieras Cengage Learning

Tepatitidan de Morelos, Jalisco, a 12 julio de 2024.

Nombre y firma de la Jefa de Departamento de Nombre y firma del Presidente de la Academia de
Estudios Organizacionales Finanzas e Impuestos

Dra. Nadia Natasha Reus Gonzalez Mtro. Benjamin Villegas Alcantar
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