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1. Datos de identificacién

Divisién de adscripcion de la UA Departamento Academia
Division deCCiencias Sociales y de la Departame_nto Qe Estudios DCSC- Firianizas & Impuestos
ultura (DCSC) Organizacionales
"Prugrama educativo Area de formacién Tipo
Licenciatura en Administracion Basica particular obligatoria Curso - Taller
Modalidad Semestre Créditos Clave Prerrequisitos
Presencial [6] [8] 15099 Ninguno
Horas Relacién con ofras unidades de aprendizaje
En el ciclo que se imparte En ofros ciclos
(relacion horizontal) (relacion vertical)
Teoria [ 40 ] Practica [40] Total [ 80 | Aporta en los temas basicos particulares : Conceptos Fiscales Fundamentales
en el area de finanzas Administracién para la toma de
decisiones
Saberes previos
Conocimientos basicos de contabilidad y de matematicas financieras.
Elaboro Fecha de elaboracion Actualizo Facha de
Dr. Jorge Alberto Balpuesta Pérez Julio 2014 Mtra. Ruth Liliana Hernandez Cruz 10 de julio de 2024
Mtra. Maria de Jesus Escoto Mtro. Benjamin Villegas Alcantar
Rodriguez Mtra. Ménica Alejandra Barba Martinez

2. Competencia de la unidad de aprendizaje

Comprende y utiliza informacion econémica y del sistema financiero en general para la toma de decisiones de financiamiento e
inversion aplicando de manera practica métodos de evaluacion, analisis financiero y la administracion del capital de trabajo.

Perfil de egreso
El perfil de egreso de la Licenciatura en Administracion se caracterizara porque el profesionista:

e Poseera los conocimientos tedricos, técnicos y metodoldgicos que le permitan aplicarlos en la gestion responsable, eficaz y
eficiente de las organizaciones privadas, publicas y sociales.

e Sera capaz de desarrollarse en el ambito internacional de manera pertinente y eficaz, ademas desarrollara capacidades para la
investigacion que le permitan generar conocimiento y poseer informacién de calidad para el cambio organizacional.

e Tendra las habilidades interpersonales y principios éticos para tomar decisiones, trabajar en equipo, negociar, dirigir y lograr los
objetivos organizacionales con apego a las leyes, normas, principios y valores que rigen a la sociedad.

e Desarrollard el espiritu emprendedor para la innovacién en los procesos organizacionales y la generacion de nuevas

oportunidades de negocio, incorporando nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion, desde una perspectiva global y
sustentable.

Sera analitico, critico, reflexivo, capaz de ejercer como empresario, promotor, director, consultor, asesor e investigador,;
coadyuvando en la solucién de problemas de las organizaciones y del entorno econémico, politico y social.
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3. Competencias a las cuales contribuye la unidad de aprendizaje

Genéricas

Disciplinares

Profesionales

e Busca, procesa y analiza criticamente
informacion procedente de fuentes
diversas.

e Es autocritico y defiende su postura
con pensamiento critico y propositivo.

® Aplica de forma ética sus
conocimientos y habilidades en su
campo laboral.

e Demuestra capacidad de investigacion.

Aplica destrezas digitales en el
desarrollo de actividades cotidianas.

e Propone procedimientos y resuelve
problemas de la esfera laboral y en
nuevas situaciones

e Investiga y se documenta en temas
financieros, principalmente en tdpicos
de actualidad.

@ Conoce la estructura del SFM.

e Desarrolla y resuelve casos practicos
de presupuestos.

® Aplica técnicas de analisis financiero.

# Conoce e identifica la importancia del
capital de trabajo.

e Genera politicas de inversion a corto
plazo.

e Conoce e identifica los procesos
administrativos-financieros

® Posee los conocimientos técnicos de
las areas de conocimiento de la unidad
de aprendizaje

e Posee la capacidad de resolver y
prever problemas en el drea financiera
tanto en el ambito privado como en el
publico

4. Contenido tematico por unidad

_Unidad 1. Conceptos basicos de finanzas

Conceptos y generalidades.
Campo de accion de las Finanzas.

Relacion de las finanzas con otras ciencias.

Finanzas Publicas y Privadas (finalidad, aplicaciones y diferencias)

Unidad 2. Estructura del sistema

nanciero mexicano (SFM)

El Sistema Financiero Mexicano (Evolucién y superestructura).
El sistema bancario: Banca multiple y banca de desarrollo.

Las organizaciones auxiliares de crédito.
El sistema de ahorro para el retiro,

Las bolsas de valores, su funcionamiento y operacion,

Unidad 3. Métodos de pronéstico y presupuesto

Analisis de series de tiempo.
De regresion lineal.
Recursos disponibles.
Porcentaje de ventas.
Paridad competitiva.
Objetivos y tareas.

Unidad 4. Métodos de andlisis financieros

Analisis vertical y horizontal.
Porcentajes integrales
Aumentos y disminuciones.
Tendencias y razones

financiera del capital humano

Partidas financieras de inversion, financiamiento y operacion a corto plazo.

Método de analisis directo e indirecto.
Estados financieros.

www.cualtos.udg.mx
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5. Metodologia de trabajo docente y acciones del estudiante

Metodologia Accién del docente Accion del estudiante

Investigacion del medio e Motivar al estudiante para realizar e Participar de manera activa en las
Aprendizaje productivo investigacion del medio, asi como diferentes actividades propuestas
Método de proyectos para crear aprendiz,ajq. por el docente

e Presentar casos practicos para su e Realizar investigaciones sobre los
Estudio de caso analisis y resolucién tépicos a revisar
Aprendizaje basado en problemas e Incentivar la participacion en los = Compartir la informacion

. diferentes roles de una conocimiento obtenido
Role-playing organizacion,  Respetar y escuchar los puntos de
vista de los integrantes del grupo

6. Criterios generales de evaluacién (desempeiio)

Rubros de evaluacion Actividades Productos
e Reporte documental de
Examen departamental 20 % e Lecturas previas (aula invertida) invgsﬂgacién_
Evaluaciones parciales 20 % cngst_igamon previa (aula invertida) : o pominio del concepto y correcta
A A ; AR @ irabajo en equipo aplicacién, mediante casos
Actlwda.des de 1}1veslli930|on 15 :’o e Reto Kahoot! p?a’cticos‘
Portafolio de evidencias 20 % . Exposmlones_ . & Crucigrama como medio de
Resolucién de casos practicos 15 % e Reporte de visita a empresa evaluacion del conocimiento,
Actitud (Respeto, puntualidad, 10 % . e Analisis financiero de una entidad
disciplina, participacion) economica.

Total : 100 %

7. Perfil deseable del docente

\* MERGEFORMAT2

Saberes / Profesién Habilidades Actitudes Valores
e Administracion financiera, ¢ Con experiencia minima de ® Actitud de compromiso al » Respeto
contaduria publica, tres arios en el ejercicio aprendizaje del estudiante. e Tolerancia
ac!ministracién o un area prqfesionallrelacionada en e Apertura para resolver o Honestidad
afin con bases de finanzas. el area de finanzas o en dudas.  Compromiso
e Formacion en las areas contabilidad financiera. » Dispuesto a seguir & P i
economico administrativas. | e Habilidad para explicar los aprendiendo para ofrecer *hesponsadie
e Experiencia docente, temas y proporcionar una educacién de mayor
institucional o en los asesoria en las dudas. calidad.
sectores publico o privado.
8. Bibliografia
Basica para el estudiante
Autor(es) Afio Titulo Editorial URL
Arenas, Andrés y 2021 Desarrollo del talento humano para Revista Razdn Critica, | Biblioteca Digital UdeG
Pérez, J. B. lideres de la gerencia financiera del (10), 275-293.
servicio integrado de administracién https://www-proguest-com
tributaria doi:https://doi.org/10.2 | ,wdg.biblio.udg.mx:8443/i
1789/25007807.1682 olermediateredirectforezpr
oxy
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Autor(es) Ao Titulo Editarial URL
Banco de México 2023 | Sistema Financiero Mexicano Banxico Ah .banxi
ml
Blasco, Pablo 2021 : Fintech Banking: las finanzas del futuro y Almuzara Biblioteca CUAltos
el nuevo mundo del dinero.
Brigham, Eugene 2020 : Fundamentos de administracion financiera | Cengage Biblioteca CUAIltos
Lara, Elias y Lara, 2020 : Primer curso de contabilidad Editorial Trillas Biblioteca CUAltos
Leticia
Complementaria
Autor(es) Ao Titulo Editorial URL
Ayala, Gamaliel 2010 | Finanzas bursatiles (para universitarios y Instituto Mexicano de Biblioteca CUAltos
empresarios) Contadores Publicos
Block, Stanley, Hirt, 2013 | Fundamentos de administracion financiera | McGraw-Hill / Biblioteca CUAltos
Geoffrey, Danielsen, Interamericana
Bartley Editores
Bodie Zvi, Merton 2003 : Finanzas Prentice Hall https://books.google.c
Robert C. om.mx/books?id=jPTp
pKDVIVBC&Ipg=PR3&
hl=es&pg=PR3#v=0one
page&qé&f=false
Bravo, Maria, 2010 : Introduccion a las finanzas Pearson Educacién Biblioteca CUAItos
Lambreton, Viviana y de México
Marquez, Humberto
Gitman, Lawrence 2016 : Principios de Administracion Financiera Pearson (127 Ed.) Biblioteca CUAIltos
Instituto Mexicano de : 2016 ; Normas de Informacion Financiera (NIF) IMCP Biblioteca CUAltos
Contadores 2016
Publicos. (IMCP)
International 2016 | Normas internacionales de informacion International Biblioteca CUAltos
Accounting financiera Accounting Standards
Standards Board Foundation / Instituto
(IFRS) Mexicano de
Contadores Publicos
Madura, Jeff 2018 : Administracion financiera internacional Cengage Learning Biblioteca CUAltos
Oropeza, Humberto. 2012 : Analisis e interpretacion de la informacion Editorial Trillas Biblioteca CUAIltos
financiera
Ross, Stephen, 2018 : Finanzas Corporativas McGraw-Hill/interamer : Biblioteca CUAltos
Westerfield, icana Editores
Randolph, Jaffe,
Jeffrey
Rodriguez, Leopoldo i 2012 | Analisis de estados financieros: un Mc Graw Hill Biblioteca CUAltos
enfoque en la toma de decisiones o~
Van Home, James y 2010 : Fundamentos de administracion financiera | Pearson Educacién Biblioteca CUAItos =
Wachowicz, John de México %
Warren Carl, S., 2010 | Contabilidad financiera Thompson (11% Ed.) Biblioteca CUAltos o
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Tepatitlan de Morelos, Jalisco, a 12 julio de 2024.

Nombre y firma de la Jefa de Departamento de Nombre y firma del Presidente de la Academia de
Estudios Organizacionales Finanzas e Impuestos

Dra. Nadia Natasha Reus Gonzélez

RS LOS ALTOS
CENTRO UNTVERSITARIO DE
DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y m EUDLNWALES
DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORG

Mtro. Benjamin Villegas Alcantar
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