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Presentacion

El profesional de hoy en dia requiere una
vision integral y ser capaz de interactuar con
todas ' las areas para aportar soluciones
coordinadas y simples a problematicas
complejas.

Considerando asi mismo que la regién tiene
vocacion emprendedora, la modernizacion y
la factualizacién de las dareas econdémico
administrativas enfocadas en la las
organizaciones y empresas el diplomado se
desarrolla y ofrece oportunamente para
lograr aportar habilidades y conocimientos
que resuelvan estas problematicas.

Beneficios del programa

Objetivo

Adquirir las competencias profesionalizantes y
los elementos tedrico-practico necesarias para
su desempefio y aplicacion en su ambito
laboral, desde una perspectiva de
actualizacion e innovacion, en la
codependencia y correlacién contable, fiscal,
financiera y administrativa de las empresas,
que permita dilucidar un mejor panorama
tributario, a base de una contabilidad apegada
a las NIF'S y finanzas sanas productivas vy
administracién estratégica que permita
mejorar y proponer informacién sustantivas
para la toma de decisiones estratégicas en la
alta gerencia.

1. Adquirirés una visién integral de la contabilidad empresarial, las contribuciones y las

finanzas en los diferentes sectores de la regién.

2. Desarrollaras capacidades y competencias necesarias para mejorar y proponer una

contabilidad fiscal y financiera, de acuerdo con las necesidades y objetivos de las leyes
tributarias y NIF 'S que demanda la autoridad fiscal los distintos sectores empresariales de

la regién.

3. Implementarés herramientas necesarias para el desempefio de su profesidon, que
permita contribuir a través de su trabajo en la toma de decisiones de la alta direccién, en
un ambiente ético, de responsabilidad social y compromiso empresarial.

Al terminar el diplomado, contaras con el conocimiento y las herramientas estratégicas para
lograr una visién en la administracion de las organizaciones.




Dirigido a:

Alumnos, egresados, instituciones, organizaciones, empresas,

emprendedores, etc. (modalidad de titulacién).

Plan de estudios

Duracion

174

Horas

Estructura y contenido

Programa
académico

8

Modulos

Desarrollo de las competencias laborales en un ambiente profesional.

Entorno juridicoy
administrativo de las
O 1 sociedades empresariales.

| 20 horas

1. Constitucion, obligaciones e implicaciones
legales de las SA. DE CV., Civiles, Asociaciones,
Sapi, Aen P, SAS.

2. Responsabilidad legal, econémica de los socios,
asociados, accionistas.

3. Administracion y organizacion de las sociedades
mercantiles.

4. Fusion y escision de sociedades como
alternativas de planeacion estratégica.

O 2 Contabilidad de gestion

corporativa.
| 26 horas

Recopilacion y andlisis de informacion
financiera

Fundamentos normativos (NIF'S) y
requisitos minimos de la contabilidad

Preparacion de estados financieros
Consolidacion de estados financieros
Fusion y escision de estados financieros




Los costos como estrategia
fundamental del éxito de las

empresas.
26 horas

0

Planeacion de costos.

Clasificacion y asignacion de costos.
Aplicacién de costos

Control y seguimiento de costos
Costos como estrategias competitivas
Centro de costos en sector publico.

R

O 5 Contabilidad e impuestos.
| 20 horas

1. Aspectos relevantes fiscales que cambiaron la
contabilidad.

2. Armonizacion contable, financiera, fiscal.
Contabilidad electrénica como visién a corto plazo.

@

4.  Obligaciones fiscales y responsabilidad empresarial .

O 7 Estrategias fiscales.

| 20 horas

1.  Conceptos de las estrategias fiscales.

2. .- Autoridad fiscal vs estrategias fiscales.
3. .- Planeacion de estrategias fiscales
4

.- Beneficios e implicaciones de las
estrategias fiscales.

O 4 Finanzas estratégicas

Ll

| 24 horas

Fundamentos analiticos de las finanzas.
Ciencia de datos aplicada a las finanzas.
Finanzas corporativas
Planeacion financiera.

O 6 Analisis e interpretacion de

w

estados financieros

| 25 horas

Técnicas, modelos y herramientas para el analisis de
estados financieros.

.- Andlisis econémico empresarial.
Estructura y aplicacion del andlisis integral.
Interpretacion y presentacion de analisis financiero.

O 8 Perspectiva y Vision a Futuro

de la profesion
| 13 horas

Entorno tecnolégico del ambiente

Sistema y modelos de informacion y
administracion.

Visién y perspectiva a futuro de la profesion
contable, financiera y administrativa en las
organizaciones.




Médulo 01

Modulo 02

Moédulo 03

Modulo 04

Moédulo 05

Médulo 06

Médulo 07

Médulo 08

Esquema de proyectos entregables
del DICOCIFE por modulos.

«

Analisis juridico y organizacional de una
entidad econdmica asi como la propuesta.

Evaluacidn de control interno financiero de una
entidad econdmica, informe y recomendacion.

Analisis y evaluacion de costos de una
entidad econémica.

Planeacidn financiera y herramientas de
gestion

Analisis contables-fiscal y armonizacion con las
NIF'S

______________________ >

Analisis integral

Ensayo sobre la contabilidad moderna

Proyecto integrador Integracion del proyecto, informe

final y recomendaciones finales
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