
CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS AL TOS 

1. Datos de identificación

UNIVERSIDAD DE 

GUADALAJARA 

Universidad y Siglo XXI 

División de adscripción de la UA Departamento Academia 

División de Ciencias Sociales y de la Cultura Departamento de Estudios Jurídicos, Sociales DCSC - Derecho Social y Disciplinas Auxiliares 
(DCSC) y de la Cultura 

Programa educativo Area de formación Tipo 

Licenciatura en Negocios Internacionales Básica común obligatoria Curso - Taller 

Modalidad Semestre 1 Créditos 1 Clave Prerrequisitos 

Presencial ¡ 3 l 1 1¡ s l  I5085           

I

Ninguno 

Horas Relación con otras unidades de aprendizaje 
En el ciclo que se importe En otros ciclos 

(relación horizontal) (relación vertical) 

Con Expresión Oral y Escrita, Administración Directa e indirectamente en todas las UA. 
Teoría [ 40] Práctica (40] Total [ 80] 1, Conceptos Jurídicos Fundamentales, 

Metodología práctica de la investigación, 
Contabilidad general, Economía I y 
Tecnologías de la información. 

Saberes previos 

Elaboró 1 Fecha de elaboración 1 Actualizó 1 Fecha de actualización 

Pablo Huerta Gaytán 1 Julio de 2013 1 Pablo Huerta Gaytán 1 8 de agosto de 2023

2. Competencia de la unidad de aprendizaje

Esta UA es una innovación como parte del proceso de actualización curricular de los programas educativos del CUAltos. 

Abarca seis ejes formativos a lo largo de los cuales se aborda un marco general de referencia, para que el estudiante a través de 
un programa institucional, se promueva su inserción en el ámbito local, regional, nacional y global, de modo que se fortalezca su 
realidad social, así como el compromiso e identidad personal, social, cultural y universitaria en relación con su entorno social 
inmediato. 

Perfil de egreso 

El perfil de egreso de la Licenciatura en Administración se caracterizará porque el profesionista: 

• Poseerá los conocimientos teóricos, técnicos y metodológicos que le permitan aplicarlos en la gestión 

responsable, eficaz y eficiente de las organizaciones privadas, públicas y sociales.

• Será capaz de desarrollarse en el ámbito internacional de manera pertinente y eficaz, además desarrollará 
capacidades para la investigación que le permitan generar conocimiento y poseer información de calidad para
el cambio organizacional.

• Tendrá las habilidades interpersonales y principios éticos para tomar decisiones, trabajar en equipo, negociar,
dirigir y lograr los objetivos organizacionales con apego a las leyes, normas, principios y valores que rigen a la
sociedad.
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