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l. Datos de identificación

Academia Departamento 
Humanidades Departamento de Estudios Jurídicos, sociales y de la Cultura 

Carreras Área de formación lfipo 
Todas las carreras del Centro Universitario de Optativa Curso - Taller 
Los Altos Abogado, Administración, Cirujano 
Dentista, Contaduría Pública. Enfermería, 
Ingeniería Agroindustrial, Ingeniería en 
computación, Ingeniería en Sistemas Pecuarios, 
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Médico 
Cirujano y Partero, Negocios Internacionales, 
Nutrición, Psicología, y las que en un futuro se 
oferten) 
Modalidad �lelo Créditos :lave Prerrequ isltos 
Presencial De acuerdo con 8 Ninguno 

la trayectoria 
específica en 
�ada carrera 

Horas Relación con otras Unidades de Aprendizaje 
Relación vertical: 

¡Teoría [ 40 ] Práctica (44] Total [ 84] 
Teoría de los Derechos Humanos, Derechos Humanos y sus garantías, Ética Jurídica, Mecanismos 
Alternos de Solución de Controversias, Justicia Internacional, Conceptos jurídicos fundamentales, 
Ética profesional, Ética profesional en la contaduría, Enfermería comunitaria, Habilidades 
gerenciales, Sociedad y salud, Bioética y Universidad, bases Psicobiológicas del comportamiento, 
Psicología de la Salud, Comunicación humana, psicología de la interculturalidad, Psicosociología 
de las organizaciones civiles y procesos comunitarios, Temas actuales de Psicología Social, Marco 
Jurídico de las empresas, Negociación Internacional, Administración de recursos humanos. 

Saberes previos 
Conocimientos declarativos: Nociones básicas sobre conceptos relativos a la paz, respeto, empatía, derechos humanos, igualdad de género y 
vida libre de violencias, perspectiva de género, inclusión, trabajo en comunidad, ética, construcción de ciudadanía, solidaridad, responsabilidad 
social, entre otros. 

Conocimientos procedimentales: organización para lograr un objetivo, tanto individual como en equipo 

Valores: Cooperación, solidaridad, paz social, empatía, tolerancia, sustentabilidad, responsabilidad, igualdad, originalidad, entre otros. 

Actitudes: Apego a la legalidad y a la normatividad, apertura a la colaboración y la cooperación, disposición para trabajo en equipo, apertura 
para la solución de conflictos de manera pacífica, apertura a la negociación, asertividad, búsqueda de la erradicación de la violencia, búsqueda 
de la sana convivencia 
Elaboró Fecha de elaboración �ctualizó Fecha de actualización 
Dr. Luis Aguilar Carvajal Marzo de 2022 
Mtro. Fernando Falcón López 
Dra. Erika Adriana Layo Beristáin 
Dr. Antonio Ponce Rojo 
Dr. Ernesto Villa nueva Lomelí 
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