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2. PRESENTACION

Presentacion dl

En esta unidad el alumno realizara sus practicas comunitarias en nutricion, aplicando los conocimientos
adquiridos en semestres precedentes, especialmente en el area de nutricion comunitaria. Realizara un
diagnostico de salud nutricional, a través del cual identifique y analice los factores que condicionan el
proceso salud enfermedad, de tal forma que le permitan proponer acciones de promocion y fomento a la
salud con participacibn comunitaria.

3. UNIDAD DE COMPETENCIA

Unidad de competencia |

Capacidad de identificar e interpretar las necesidades, riesgos y dahos a la salud nutricional de la poblacion y los
factores que la condicionan, a través de la elaboracion de un diagnéstico de salud; de igual manera establecera un
marco de prioridades para atender la salud nutricional de la poblacién, a través del disefio y ejecucion de acciones
concretas dentro de! primer nivel de atencion en coordinacion con el sector salud y comunitario.

Aplicara conocimientos de docencia y educacion, identificara, realizara y utilizara material didactico de apoyo para
la orientacion nutricional de manera colectiva.

4. ATRIBUTOS O SABERES

Saberes

Contenidos

Tedricos

Fundamentos pedagogicos y didacticos
Educacion y comunicacidn en nutricidn
Evaluacion del estado nutricio
Epidemiologia de la nutricion
Administracion de programas de nutricion
Nutricién aplicada a la comunidad

Técnicos

Utilizacion de técnicas de medicion antropométrica

Valoracion del estado de nutricidn

Uso y aplicacion de medidas de frecuencia

Andlisis de variables def diagnostico nutricional

Identificacion de factores de riesgo

Realizacion de programa de nutricién aplicados a la comunidad

Metodoldgicos

Aplicacion del método cientifico
Aplicacion de analisis univariado en el diagnéstico nutricional

Formativos

Trabajo en equipo, actitud responsable, ética, objetiva, cientifica, creativa, humana y
solidaria




5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO

Contenido Teérico Practico

Temas Subtemas

Encuadre - Presentacidn y andlisis de expectativas.

- Presentacion de programa y acuerdos

- Generalidades de la nutricion comunitaria

Presentacion y coordinacion de asesor y alumnos con autoridades y
personas clave
Insercidn y ubicacion de los alumnos en la comunidad.

Primer contacto con la
comunidad

Elaboracién del diagnéstico

nutricional Programacién de actividades con fa comunidad para elaboracion de

diagnédstico nutricional comunitario

Elaboracién de diagnostico nutricional comunitario

Identificacion de factores de riesgo nutricionales comunitarios.
Procesamiento de datos

Entrega de Diagndstico nutricional comunitario a autoridades y
comunidad

Ejercicio de priorizacién y alternativas de solucion para problemas
detectados

Programacion y ejecucion de

9! Elaboracion de programa de intervencion en nutricion comunitaria.
actividades

Clasificacion y tipo de actividades a realizar

Referencia de pacientes detectados con problemas nutricionales a la
unidad cortespondiente.

Elaboracion de material didactico.

Redaccion de informe final. Presentacion de resultados a autoridades y comunidad.
Evaluacion de programa de intervencion implementado.

TAREAS O ACCIONES

| Tareas o acciones

Investigacion bibliografica.
Entrega de diagndstico comunitario.
Elaboracion de material didactico.
Entrega de evaluacion de programa de intervencion comunitaria
. Entrega de informe final
6. EVALUACION DE DESEMPENO

Evidencias de desempefio Criterios de desempefio Campo de aplicacion
profesional
Reporte escrito del Diagnostico Integracién de conocimientos, Desde su entomno profesional (con
nutricional y programa de habilidades y destrezas para su equipo de trabajo) y su relacion




Evidencias de desempefo Criterios de desempefio Campo de aplicacion
profesional
intervencién comunitaria. establecer un marco de prioridades | con el individuo v la colectividad.
para atender |a salud nutricionai de
Informe final la poblacion.

7. CALIFICACION

Descripcion Valor Valor total %
unitario %

Evaluacion del receptor 30 30

Evaluacion del profesor 10 10
Informe  final de practicas  (incluir
evidencias fotograficas) y entrega de 40 40
productos

Evaluacion del supervisor

Presentacion de cartel

TOTAL

8. ACREDITACION

Asistencia: 100% de actividades y practicas.

Obtener una calificacion minima de 90.

Debido a la naturaleza practica de la asignatura no hay extraordinario.

Aguellas faltas al codigo de ética del nutridlogo y a la normatividad universitaria y los
lineamientos o reglamentos establecidos por el lugar que recibe al alumno ameritara una
sancion que sera determinada por el profesor y reflejada en la calificacion del alumno. Si el
alumno reincide en dicho comportamiento el caso sera elevado a la Comision de
Responsabilidades y Sanciones del Consejo Divisional, o a las que haya lugar.

Si por alguna circunstancia, el alumno es acreedor a una expulsion definitiva de las
practicas, perdera los 40 puntos de la evaluacion del receptor. En virtud a los tiempos de la
rotacién no sera posible reasignar a ningin alumno que sea expulsado de una sede
receptora.
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LOS OBJETIVOS EDUCATIVOS GENERALES

Formar nutriélogos capaces de conocer e identificar al individuo desde una perspectiva compleja
biopsicosocial, con juicio critico y respeto a la diversidad ideoldgica, resolver problemas que se
presentan en la practica profesional, con juicio critico, ética profesional y creatividad. Ejercer su
practica profesional de acuerdo con la normatividad estatal, nacional e internacional, con una
actitud ética, critica y propositiva, resolver problemas profesionales de forma multi, inter y
transdisciplinaria a partir de una solvencia teorica, metodolégica y técnica, aplicar los
conocimientos con eficiencia y eficacia de acuerdo con las prioridades del ambito de la salud, y con
una actitud prospectiva fincada en propuestas.

MISION

Somos un programa educativo que forma Nutridlogos profesionales de la Salud, con
reconocimiento Local, Regional y Nacional. Con un compromiso ético y social, para desarrollarse
en las areas de Servicios de Alimentos, Nutricidon Clinica, Nutricidbn Poblacional, Tecnologia de
Alimentos, Docencia e Investigacion, en un marco de trabajo multidisciplinario.

VISION

Es un programa educativo acreditado y prestigioso a nivel nacional e internacional que contribuye a
la solucién de problemas de salud publica y nutricion mediante su planta constituida por docentes e
investigadores con un alto nivel de produccién y divulgacion cientifica, que forman egresados
destacados en su campo profesional

PERFIL DE EGRESO

. El licenciado en nutricién es un profesionista capaz de evaluar el estado nutricional de la
poblacién a nivel colectivo e individual, administrar programas de alimentacion, nutricién vy
educacion, realizar investigaciones en estas areas e integrarse a equipos multidisciplinarios para
incidir significativamente en la situacién alimentario nutricia, mediante acciones de prevencion,
promocion y atencion.

e El egresado tendra perfiles idéneos para su ejercicio profesional, principalmente en las
areas de: ciencias de los alimentos, nutricidon clinica, nutricion comunitaria, administraciéon de
servicios de alimentacién comercial y empresarial, e investigacién y educacion.

 Dispondra de capacidades cientificas, criticas, innovadoras, creativas y reflexivas, sobre el
proceso alimentario nutricional, para su aplicacién en la satisfaccién de necesidades y demandas,
ademas de adquirir los elementos epistemolégicos, metodolégicos y técnicos para realizar la
evaluacion del proceso alimentario nutricio en el individuo, la familia y la comunidad; elaborar
ensayos cientificos en la nutricién humana; elaborar y aplicar protocolos de investigacién utilizando
metodologias cuantitativas y cualitativas con énfasis en sus areas especializantes: clinica,
comunitaria, administraciéon de servicios alimentarios, tecnologia de los alimentos y de comunicar
sus ensayos e investigaciones en distintos espacios cientificos entre otros aspectos.

e Manejara los métodos, técnicas y procedimientos propios del campo de la nutricién para
contribuir a la solucién de los problemas de salud enfermedad de la poblacion, sin detrimento del
entorno.

e Desarrollara un caracter humanista considerando al individuo como una entidad compleja
biopsicosocial con juicio critico y respeto a la diversidad ideoldgica.

e Con capacidad de integrarse a equipos multidisciplinarios; respondiendo a las demandas
de la comunidad y procurando preservar sus valores culturales.




CURRICULO DESCRIPTIVO DEL PROFESOR

M. en C. Yesica Sughey Gonzalez Torres
Profesor de Tiempo Completo
Centro Universitario de los Altos
sgonzalez@cualtos.udg.mx

28- 03 2015 Diplomado en Gestién Educativa.
Coordinacion General Académica y Coordinacion de Innovacién Educativa y
Pregrado, Universidad de Guadalajara

03-08 2007 Diplomado virtual “Introduccioén a la bioética y a los comités de ética”
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales. Sede Argentina

2004-2006  Maestria en Ciencias de la Salud Publica. Orientacién Educacién para la
Salud.
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, Universidad de Guadalajara.

1999-2003 Licenciatura en Nutricién.
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, Universidad de Guadalajara

Experiencia profesional:

Coordinador de Carrera. Programa educativo Licenciatura en Nutricion. Cualtos. UdG.
Jun- 2010 a Dic-2015.

Profesor en la Licenciatura en Nutricion. Desde Febrero del 2008 en diversas
Universidades (IVEDL, UVM, CUNORTE, CUALTOS).

Se desemperio como Jefe de Administracion de Proyectos de mejora e investigacion y
Jefe de Gestion de Calidad, de septiembre de 2005 a Noviembre 2007 en el Hospital
Meéxico Americano.

Desde 2003 ha realizado Consultoria y Orientacion Nutrimental a individuos y poblacion.

Publicaciones

“Cosmecéuticos: ¢Mito o realidad?’. Revista Dermatologia cosmética, médica vy
quirdrgica. Ene-Mar 2008: 6 (1):11- 18. .

“Autopercepcion de la calidad de vida en adultos mayores con diabetes mellitus tipo 2"
Revista Investigacion en Salud. 2006; VIII(3):152-157.

“Apreciacion sobre la autoria de regalo en investigadores de un departamento de Salud
Publica”. Revista Investigacion en Salud. 2006; VII1(2):118-120.

“Algunos aspectos historicos de la atencion del embarazo”. Revista de Investigacion en
Salud. Abril del 2008, Vill(1): 50-53

“Malformaciones Congénitas Externas en la Zona Metropolitana de Guadalajara, 10 afos
de estudio”. Revista de Investigacion en Salud. Diciembre del 2004, Vi(3): 180-187.




